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PREAMBULO

O povo saojoseenses-do-povo, através de seus
Representantes na Camara Municipal, tendo por diretriz os
principios da Constituicdo da Republica e da Constituicdo do
Estado de Mato Grosso, visando assegurar a igualdade, a
liberdade, o respeito, o bem estar, a justica e o0
desenvolvimento de nossa gente, invocando a protecdo de
Deus, PROMULGA A LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE

SAO JOSE DO POVO - ESTADO DE MATO GROSSO.



LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE SAO JOSE DO

POVO - MT

TITULO |
DA ORGANIZACAO DO MUNICIPIO

Capitulo |
Disposi¢cdes Preliminares

Art. 1°. O Municipio de S&o José do Povo, integrado de forma indissoluvel
aoEstado de Mato Grosso e a Republica Federativa do Brasil, proclama e
assegurao Estado democréatico, a cidadania, a dignidade da pessoa
humana, os valoressociais do trabalho e da livre iniciativa, o pluralismo
politico, tendo porprincipios e objetivos:

| - respeito a Constituicdo da Republica Federativa do Brasil,
aConstituicdo do Estado de Mato Grosso, a esta Lei e a inviolabilidade
dosdireitos e garantias fundamentais por ela estabelecidos;

Il — a defesa dos direitos humanos;

Il — a defesa da igualdade e o conseqiiente combate a qualquerforma de
discriminagéo;

IV — a garantia da aplicacéo da justica;

V — a busca permanente do desenvolvimento e da justica social;

VI — a prestacdo eficiente dos servicos publicos garantida amodicidade
das tarifas;

VII — o respeito incondicional a moralidade e a probidadeadministrativa;
VIIl — a colaboragé@o e a cooperagdo com os demais entes queintegram o
Estado e a Federacéo;

IX — a defesa do meio-ambiente e da qualidade de vida.

Art. 2°. E mantida a integridade territorial do Municipio, que podera
seralterada mediante aprovacdo de sua populacdo, através de plebiscito,
na formada lei.

Art. 3°. A cidade de Séo José do Povo é a sede do Municipio.

Paragrafo Gnico. A sede do Municipio somente podera ser
alteradamediante lei complementar e apds consulta plebiscitaria.

Art. 4°. S8o simbolos do Municipio o brasdo, a bandeira e o hino, os
quaisconstituem expressées de sua cultura e de sua histéria.

Art. 5°. S8o poderes do Municipio, independentes e harménicos entre si, o
Legislativo e o Executivo.

Paragrafo Gnico. Salvo as excecgdes previstas nesta Lei, € vedado
aqualquer dos Poderes delegar atribuigbes, sendo que, aquele que for
investidona fungdo de um deles, nao podera exercer a do outro.

Art. 6°. Os bens im6veis do Municipio nao podem ser objeto de doagédo ou
deutilizacdo gratuita, salvo, e mediante lei, se o beneficiario for pessoa
juridica dedireito publico interno, érgéo ou fundacéo de sua administragao
indireta ouentidade de assisténcia social sem fins lucrativos, declarada de
utilidadepublica, ou para fins de assentamentos de carater social.
Paradgrafo Unico. A alienacdo, a titulo oneroso, de bens imdveis
doMunicipio dependerd de autorizacdo prévia da Cémara Municipal e
seraprecedida de concorréncia publica, a qual serd dispensada quando o
adquirentefor uma das pessoas juridicas de direito publico interno
referidas neste artigo,ou para fins de assentamentos de carater social.

Capitulo Il
Da Organizacéo Politico-Administrativa

Art. 7°. O Municipio de S&o José do Povo é dotado de personalidade
juridicade direito publico interno e goza de autonomia, nos termos
assegurados pelasconstituicdes Federal e Estadual.

Art. 8°. A organizacdo politico-administrativa do Municipio é a definida
nestalei.

Paragrafo Unico - Fica mantido o atual distrito de Nova Catanduva.

Art. 9°. Poder&o ser criados distritos administrativos, o que far-se-a por
LeiMunicipal, objetivando a descentralizacdo do Poder e a
desconcentracdo dosservigcos publicos, respeitado o que dispde a Lei
Complementar Estadual N°. 23de 19 de novembro de 1992.

§ 1°- A criacdo, a organizagéo e a supressao de distritos, efetivadaspor Lei
Municipal, dependerdo de consulta prévia, mediante plebiscito,
aspopulacdes diretamente interessadas.

§ 2°- Na denominacéo dos distritos é vedado:

a) a repeticdo de nomes de localidades, vilas ou distritos doMunicipio;



b) a designacdo de datas, nome de pessoa viva e expressao compostapor
mais de trés palavras, excluidas as particulas gramaticais.

§ 3° Os Distritos serdo geridos pela comunidade, através de
umadministrador distrital, com a cooperacdo de entidades representativas
dacomunidade local, e terdo sua competéncia fixada em lei.

Capitulo Il
Da Competéncia do Municipio
Secéo |
Da Competéncia Privada

Art. 10. Compete ao Municipio:

| — legislar sobre assunto de interesse local, especialmente sobre:

a) planejamento Municipal, compreendendo:

1) plano diretor e legislagao correlata;

2) plano Plurianual;

3) lei de Diretrizes Orgamentarias;

4) orcamento anual.

b) instituicdo e arrecadacéo de tributos de sua competéncia eaplicagédo de
suas rendas;

c) criacdo, organizacdo e supressdo de distritos, nos termos do Artigo9°
desta Lei Organica;

d) organizacdo e prestacdo, diretamente ou sob regime de
concessdo,permissdo ou terceirizacdo, dos servigos publicos de interesse
local, incluido otransporte coletivo, que tem carater essencial,
estabelecendo:

1) o regime das empresas concessionarias e permissionarias deservigos
publicos, o carater especial de seu contrato, fiscalizacdo erescisdo da
concessao ou permissao;

2) os direitos dos usuarios;

3) as obrigagGes das concessionarias e das permissionarias;

4) politica tarifaria justa;

5) obrigacédo de manter servi¢co adequado.

e) poder de policia administrativa, notadamente em matéria desaude e
higiene publica, construcdo, transito, trafego, logradouros publicos

ehorario de funcionamento de estabelecimentos comerciais, industriais e
deprestacao de servicgos;

f) organizacdo de seu governo e administracao;

g) administracao, utilizacdo e alienacéo de seus bens;

h) fiscalizagdo da administracdo publica, mediante controle
externo,controle interno e controle popular;

i) protecdo aos locais de culto e a suas liturgias;

j) locais abertos ao publico para reunides;

) instituicdo da Guarda Municipal destinada a fiscalizagcao eorientacao do
transito viario nos termos no Cdédigo Nacional de Tréansito,protecdo de
bens, servicos e instala¢cdes do Municipio;

m) prestacdo pelos Orgdos Publicos Municipais de informacdes
deinteresse coletivo ou particular solicitadas por qualquer cidadao;

n) direito de peticdo aos Poderes Publicos Municipais e obtencdo
decertidées em reparticbes Publicas Municipais;

0) participagdo dos trabalhadores, empregadores, profissionais
erepresentantes de associacdes, nos colegiados dos Orgdos Publicos
Municipaisem que seus interesses sejam objeto de discussdo e
deliberacéo;

p) manifestagdo da soberania popular, através de plebiscito,referendo e
iniciativa popular;

g) remuneracao dos servidores publicos municipais;

r) administragcao Publica Municipal, notadamente sobre:

1) cargos, empregos e func¢des publicas da administracdo publicadireta,
indireta ou fundacional;

2) criacao de empresa publica, sociedade de economia mista,autarquia ou
fundacéo;

3) publicidade dos atos, programas, obras, servicos e campanhas
dosOrgdos Publicos, com caréater educativo, informativo ou de orientacéo
social;

4) reclamac0es relativas aos servigos publicos;

5) prazos de prescricdo para os ilicitos praticados por qualqueragente,
servidor ou ndo, que causem prejuizo ao erario;

6) servidores publicos municipais.

S) processo Legislativo Municipal;

t) estimulo ao cooperativismo e a outras formas de associativismo;



u) tratamento favorecido para as empresas Brasileiras de CapitalNacional
de pequeno porte, localizadas na &rea territorial do Municipio;

V) questdo da familia, especialmente sobre:

1) livre exercicio do planejamento familiar;

2) orientagdo psicossocial as familias de baixa renda;

3) garantia dos direitos fundamentais a crianca, ao adolescente e aoidoso;
4) normas de construcdo dos logradouros e dos edificios de usoPublico e
de adaptacéo de veiculos de transporte coletivo, a fim de garantiracesso
adequado as pessoas portadoras de deficiéncia.

X) politica de desenvolvimento Municipal.

Il — manter, com a cooperacédo técnica e financeira da Unido e doEstado
de Mato Grosso, programas de Educagcdo pré-escolar e de
ensinofundamental;

Ill — prestar, com a cooperacao técnica e financeira da Unido e doEstado
de Mato Grosso, servigos de atendimento a salde da populacéo;

IV — promover a prote¢do do patriménio histdrico-cultural local,observada
a legislacé@o e Acéo Fiscalizadora Federal e Estadual;

V — promover atividades culturais, desportivas e de lazer;

VI — promover 0s seguintes servi¢os;

a) mercado municipal, feiras e matadouros;

b) construcéo e conservagéo de estradas Municipais;

¢) iluminagéo publica.

VII — executar obras publicas;

VIII — conceder licenca para:

a) localizacao, instalacao e funcionamento de
estabelecimentosComerciais, Industriais e de Prestacao de Servicos;

b) publicidade em geral;

¢) atividade de comércio eventual ou ambulante;

d) promocao de jogos, espetaculos e divertimentos publicos;

€e) servigos de taxis.

IX — fixar e sinalizar as zonas de siléncio, de transito e de trafegolocal em
condicdes especiais;

X —  disciplinar os servicos de cargas e descargas e fixar
tonelagemmaxima permitida a veiculos que circulem em vias publicas
municipais.

Xl — cassar licenca de estabelecimento cuja atuacdo seja prejudicial
asaude, a higiene, ao sossego ou a seguranca publica.

XII — adquirir bens, inclusive por desapropriacao;

XIII — fomentar atividades econdmicas, com prioridades para ospequenos
empreendimentos, incluida a atividade artesanal;

XIV — promover iniciativas e atos que assegurem a plenitude da
suaautonomia constitucionalmente assegurada.

Capitulo IV
Da Competéncia Comum

Art. 11. E da competéncia comum do Municipio, juntamente com a Uni&o
e oEstado:

| — zelar pela guarda e cumprimento da Constituicdo Federal,Constituicao
Estadual, desta Lei, das leis e das instituicbes democréticas econservar o
patriménio publico;

I — cuidar da salde e assisténcia social, da protecdo e garantia
daspessoas portadoras de deficiéncias;

[Il — proteger os documentos, as obras e bens de valor histérico,artistico
ou cultural, os monumentos, as paisagens naturais notaveis e o0s
sitiosarqueoldgicos;

IV — proporcionar os meios de acesso a cultura, a educacao e aciéncia;

V — proteger o meio-ambiente e combater a poluicdo em todas assuas
formas;

VI — preservar a flora e a fauna;

VIl — fomentar a producdo agropecuaria e organizar o
abastecimentoalimentar;

VIII — promover programas de constru¢do de moradias e melhoriadas
condic¢des habitacionais e saneamento bésico;

IX — combater as causas da pobreza e os fatores de
marginalizagdo,promovendo a integragdo social dos  setores
desfavorecidos;

X — registrar, acompanhar e fiscalizar as concessbes de direito
depesquisa e exploragéo de recursos hidricos e minerais em seu territorio;
XI — auxiliar, programar e executar, no que couber, acdo deprevencdo ao
uso indevido de drogas e entorpecentes.



Paragrafo Unico. A coopera¢éo do Municipio com a Unido e oEstado,
tendo em vista o equilibrio do desenvolvimento e do bem-estar emambito
nacional, se fard segundo as normas que forem fixadas em
leicomplementar federal.

Capitulo V
Da Competéncia Complementar

Art. 12. Compete ao Municipio, obedecida a legislacdo federal e
estadualpertinentes:

| — dispor sobre a prevencao contra incéndios;

Il — coibir, no exercicio do poder de policia, as atividades queviolarem as
normas de salde, sossego, higiene, seguranca, funcionalidade eoutros
interesses da coletividade;

Il — prestar assisténcia nas emergéncias médico-hospitalares depronto-
socorro, por seus préprios servicos ou, quando insuficientes,
porinstituicdes especializadas;

IV — dispor sobre o registro, a vacinacdo e a captura de animais;

V — dispor, mediante suplementacdo da legislacdo federal e
estadual,especialmente sobre:

a) assisténcia social;

b) acdes e servicos de saude da competéncia do Municipio;

c) prote¢cdo da infancia, dos adolescentes, dos idosos e das
pessoasportadoras de deficiéncias;

d) ensino fundamental e pré-escolar prioritario para o Municipio;

e) protecdo do meio-ambiente, o combate a poluicdo e a garantia deboa
qualidade de vida;

f) incentivo ao turismo, ao comeércio e a industria;

g) incentivos e tratamento diferenciado as micro empresas e asempresas
de pequeno porte, assim definidas em lei federal e na forma
daConstituicdo Estadual,;

h) fomento a agropecuaria e a organizagdo do abastecimentoalimentar,
ressalvadas a competéncia legislativa e fiscalizadora da Unido e
doEstado;

i) auxiliar, no que couber, o combate ao contrabando em geral.

Capitulo VI
Das Vedacdes

Art. 13. E vedado ao Municipio:

| — estabelecer cultos religiosos ou igrejas, subvenciona-los,embaracar-
lhes o funcionamento ou manter com elas ou seus
representantes,relacdes de dependéncia ou alianga, ressalvada, na forma
da lei municipal, acolaboracéo por interesse publico;

Il — recusar fé aos documentos publicos;

[l — criar disting&@o entre brasileiros ou preferéncias entre si;

IV — alterar a denominacédo de préprios e logradouros publicosmunicipais
dando-lhe nome de pessoa viva,

V — contratar com pessoa juridica em débito com o tesouromunicipal,
assim como |he prestar beneficios ou incentivos fiscais.

TiTuLo Il
DA ORGANIZACAO DOS PODERES
CAPITULO |
Do Poder Legislativo
Secéo |
Da Céamara Municipal

Art. 14. O Poder Legislativo é exercido pela Camara Municipal, constituida
deVereadores em nimero de 09 (nove), eleitos pelo sistema proporcional
e pelovoto direto e secreto, observadas as seguintes condicBes de
elegibilidade, entreoutras:

| — nacionalidade brasileira;

Il — pleno exercicio dos direitos politicos;

[ll — alistamento eleitoral;

IV — domicilio eleitoral no Municipio;

V — filiagao partidaria;

VI — idade minima de dezoito anos.

Paragrafo Unico. Cada legislatura tera mandato com duragdo naforma
estabelecida pela Constituicdo Federal e na legislagdo complementar.

Secéo Il



Das Atribui¢cdes da Camara Municipal

Art. 15. Compete a Camara Municipal, com a sancdo do Prefeito, a qual
ndo éexigida para o especificado no Art. 17, dispor sobre todas as
matérias dacompeténcia do Municipio, especificamente:

| — plano plurianual, lei de diretrizes orcamentarias e 0s
orcamentosanuais;

Il — abertura de créditos especiais, suplementares e extraordinarios;

IIl — planos e programas municipais e setoriais de desenvolvimento;

IV — fixacdo do efetivo e organizacédo de atividades da guardamunicipal,
atendidas as prescri¢cdes da legislacdo federal;

V — criacdo, transformacdo e extincgdo de cargos, empregos e
fungbespublicas municipais na administracdo publica direta e indireta e
fixacdo dosrespectivos vencimentos, observados os limites constitucionais
e legaisaplicaveis;

VI — regime juridico e lei de remuneracdo dos servidores municipaisda
administragéo direta e indireta;

VIl — autorizacdo de operagBes de crédito e empréstimos internos
eexternos para o Municipio, observadas as legislacdes federal e estadual;
VIII — autorizagdo de permissdo e concessdo de servicos publicos

deinteresse local a terceiros;

IX — aquisicdo, permuta ou alienagédo a qualquer titulo, de Benspublicos,
na forma da lei;

X — remissdo de dividas de terceiros com 0 Municipio e concessao
deisencao e anistias fiscais;

Xl — matéria decorrente da competéncia comum, prevista no Art. 23da
Constituicdo Federal;

Xl — aprovacdo da Politica de Desenvolvimento Urbano, atendidasas
diretrizes gerais fixadas pela legislacédo federal e os preceitos do Art. 182
daConstituicdo Federal;

Xl — autorizagdo ao Prefeito Municipal para impor ao proprietariode solo
urbano nao edificado, incluido no plano diretor da cidade, mediante
leiespecifica, a promocao do seu adequado aproveitamento, aplicando-se-
Ihe aspenas do Art. 182, § 4°, da Constituicido Federal, nos termos da lei
federal;

XIV — medidas de interesse local, mediante suplementacao daslegislacbes
federal e estadual, regulando, no que couber, a nivel municipal,
asmatérias da competéncia suplementar do Municipio.

Art. 16. Lei de iniciativa privativa da Camara Municipal fixar4d o valor
dossubsidios do Prefeito, do Vice-Prefeito e dos Secretarios Municipais,
em atencdoao Art. 29, V, da Constituicdo Federal.

Paragrafo unico. A fixagédo do valor dos subsidios do Presidente daMesa
e dos Vereadores da Camara Municipal far-se-4, também, porinstrumento
analogo ao previsto neste artigo.

Art. 17. Compete privativamente a Camara Municipal:

| — eleger a Mesa e constituir as Comissoes;

Il — elaborar 0 seu Regimento Interno;

[Il — dispor sobre a sua organizacao e funcionamento;

IV — dispor sobre a criacdo, transformacdo ou extingdo de
cargos,empregos ou funcbes de seus servicos e fixar as respectivas
remuneracdes,observados o0s pardmetros estabelecidos na lei de
diretrizes orgamentarias e LeiFederal Complementar 101 de 04/05/2000;

V — abrir créditos suplementares a sua secretaria, nos termos destalei

Orgénica;

VI — dar posse ao Prefeito e ao Vice-Prefeito;

VIl — conhecer da renUncia do Prefeito, do Vice-Prefeito e de
seusmembros;

VIII — conceder licenga e autorizar o Prefeito e o Vice-Prefeito aausentar-
se do Municipio e do Pais por periodo superior a quinze dias, sobpena de
perda do cargo;

IX — criar comissdes de inquérito sobre fato determinado e referente
aadministracéo publica;

X — apreciar os vetos do Prefeito;

Xl — conceder honrarias as pessoas que reconhecidamente,
aposcomprovacao, tenham prestado servigos ao Municipio;

XII —julgar, anualmente, as contas do Prefeito, na forma da lei;

XIll — convocar os Secretarios Municipais para prestarem,pessoalmente,
informacdes sobre assunto previamente determinado, de suacompeténcia;
XIV — declarar a perda ou a suspensdo do mandato do Prefeito e
dosVereadores, na forma da lei;
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XV — sustar os atos normativos do Poder Executivo que exorbitem opoder
regulamentar;

XVI — fiscalizar e controlar os atos do Poder Executivo, inclusive osda
administragdo indireta.

Art. 18. Salvo disposicdo em contrario desta Lei, as delibera¢cdes da
CéamaraMunicipal e de suas comissfes serdo tomadas por maioria de
votos, presente amaioria absoluta de seus membros.

Secéo Il
Dos Vereadores

Art. 19. Os Vereadores sdo inviolaveis por suas opinides, votos e
palavras, noexercicio do seu mandato e na circunscricdo do Municipio.
Art. 20. Os Vereadores nao poderao:

| — desde a expedicao do diploma:

a) firmar ou manter contrato com o Municipio, empresas
publicas,fundagGes ou empresas concessionarias de servigco publico
municipal, salvoquando o contrato obedecer a clausulas uniformes;

b) ocupar cargo, fungdo ou emprego remunerado de que sejademissivel
“ad nutum”, nos 6rgaos da administragéo direta e indireta doMunicipio.

Il — desde a posse:

a) exercer outro mandato eletivo;

b) ser proprietario, controlador ou diretor de empresa que goze defavor
decorrente de contrato com pessoa juridica de direito publico municipal,ou
nela exercer funcdo remunerada;

c) pleitear interesse privado perante a administracdo municipal,
naqualidade de advogado ou procurador;

d) patrocinar causa em que seja interessada qualquer das
entidadesmencionadas na alinea “a” do inciso | deste artigo.

Art. 21. Perderd o mandato o Vereador:

| — que infringir qualquer das proibi¢cdes estabelecidas no artigoanterior;

Il — cujo procedimento for declarado incompativel com o
decoroparlamentar;

Il — que deixar de comparecer, em cada sesséo legislativa, a tercaparte
das sessdes ordinarias, salvo se em licenca ou missdo autorizada
pelaCamara Municipal,

IV — que perder ou tiver suspensos os direitos politicos;

V — quando o decretar a Justica Eleitoral, nos casos previstos
naConstituicdo Federal,

VI — que sofrer condenagdo criminal em sentenca transitada emjulgadoVII
— gque nao residir no Municipio;

VIII — que deixar de tomar posse, no prazo de dez dias da datafixada no §
3° do artigo 24 desta Lei Orgéanica.

§ 1°. Além de outros casos definidos no Regimento Interno,considerar-se-
a incompativel com o decoro parlamentar o abuso dasprerrogativas
asseguradas ao Vereador, ou a percepcdo, no exercicio do cargo,de
vantagens indevidas.

§ 2° Nos casos dos incisos |, Il e VI, a perda de mandato seradecidida
pela Cémara Municipal, por voto publico e maioria absoluta,
medianteprovocacdo de partido politico 14 representado ou da Mesa,
assegurado odevido processo legal, a ampla defesa e o contrario.

§ 3°. Nos casos dos incisos lll, IV e V, a perda de mandato serddecidida
pela Mesa, de oficio ou mediante a provocacdo de qualquer de
seusmembros, ou de partido politico representado na Camara
Municipal,assegurado o devido processo legal, a ampla defesa e o
contraditdrio.

§ 4°. O processo para cassagdo de mandato de Vereador obedecerd,no
gue lhe for aplicavel, o rito estabelecido pelo inciso lll do art. 56 desta
LeiOrganica.

Art. 22. N&o perdera o mandato o Vereador:

| — investido em cargo de Secretario Municipal, Diretor de
AutarquiaMunicipal ou indicado para o exercicio de cargo de provimento
em comissaonas administracfes federal ou estadual,

Il — licenciado pela Camara Municipal por motivo de doenca, oupara tratar,
sem remuneracdo, de interesse particular, desde que neste caso
oafastamento ndo ultrapasse cento e vinte dias por sessao legislativa.

§ 1° - Na hipétese do inciso | deste Artigo, o Vereador podera optarpela
remuneracdo do mandato ou do cargo em que for investido.

§ 2° - Licenciado por motivo de doenca, o Vereador fara jus a
suaremuneracao, como se em exercicio do mandato estivesse.

§ 3° - Em qualquer caso, o periodo de licenga ndo podera ser inferiora
trinta dias.



§ 4° - O suplente sera convocado sempre que ocorrer uma dashipoteses
estabelecidas nos Artigos 20, 21 e 22 desta Lei Orgénica.

§ 5° - Ocorrendo vaga e ndo havendo suplente, far-se-&
elei¢cdo,convocada pelo Tribunal Regional Eleitoral, se faltarem mais de
quinze mesespara o término do mandato.

Art. 23. Antes da posse e ao término do mandato os Vereadores
deverdoapresentar relagdo publica de seus bens.

Secéo IV
Das Reunides

Art. 24. A Camara Municipal se reunirq, anualmente, na sede do
Municipio, ou gqualquer outro local de carater publico,independentemente
de convocacgdo, em sessdo legislativa ordinéria, de vinte e seis de janeiro
a quinze de dezembro, com recesso de primeiro a quinze de julho e
dezesseis de dezembro a vinte e cinco de janeiro do ano subsequente,
com numero de sessdes quinzenais definida em seu regimento interno.

8§ 1° A sessdo legislativa ndo sera interrompida sem a aprovacao
doprojeto de lei de diretrizes orgamentarias.

§ 2 A Camara Municipal se reunira, em sessao preparatoria, a partirdo dia
1° de janeiro, no primeiro ano da legislatura, para posse de seusmembros
e eleicdo da respectiva Mesa Diretora, eleita em votacdo nominal aberta,
por chapa, para mandato de 02 (dois)anos, vedada a reconducado para o
mesmo cargo na mesma legislatura.

§ 3° - Os Vereadores prestardo compromisso e tomaréo posse, na forma
regimental,no dia primeiro de janeiro do primeiro ano de cada legislatura,
prestando o seguinte compromisso:

“Prometo cumprir a Constituicdo Federal, a Constituicdo Estadual e a
LeiOrgénica Municipal, observar as Leis, desempenhar o Mandato que me
foiconfiado e trabalhar pelo progresso do Municipio e pelo bem estar do
povo.”

Art. 25. A convocacdo extraordinaria da Camara Municipal podera ser
feita:

| — pelo seu Presidente, para o compromisso e posse do Prefeito eVice-
Prefeito Municipal, bem assim em caso de intervencéo;

I — pelo seu Presidente, a requerimento da maioria absoluta de
seusmembros, ou pelo Prefeito Municipal, em caso de urgéncia ou de
interessepublico relevante.

Paragrafo  Unico: Na sessdo legislativa extraordinaria, a
CamaraMunicipal somente deliberara sobre a matéria para a qual foi
convocadavedado o pagamento de parcela indenizatéria, em razdo da
convocagao.

Secéo V
Das Comissdes

Art. 26. A Camara Municipal tera comissées permanentes e temporarias,
constituidas na forma e com as atribuicdes previstas nesta Lei, no
Regimentolnterno, ou no ato de que resultar sua criagao.

Paradgrafo Unico. Na composicdo das comissdes assegurar-se-a,
tantoquanto possivel, a representacdo proporcional dos partidos politicos
comassento na Camara Municipal.

Art. 27. As comissdes cabe:

| — emitir parecer sobre assuntos de sua competéncia;

Il — realizar audiéncias publicas com entidades da sociedade civil;

[l — convocar Secretarios Municipais para prestarem informacdessobre
assuntos inerentes a suas atribui¢oes;

IV — receber peticbes, reclamacbes, representacdes ou queixas
dequalquer pessoa contra acbes ou omissdes das autoridades ou
entidadespublicas;

V — solicitar depoimento de qualquer autoridade ou cidadéo.

Art. 28. As comissbes parlamentares de inquérito terdo poderes de
investigagdoproprios das autoridades judiciais, além de outros previstos
no Regimentolnterno, e serdo automaticamente criadas se requeridas pela
terca parte dosVereadores, para apuracdo de fatos determinados e
precisos e terdo o prazo deduracéo limitado, com obediéncia ao disposto
na Lei Federal n® 1.579, de 18 deMarc¢o de 1952 sendo suas conclusées
encaminhadas ao  Ministério  Pdblico paraque promova a
responsabilizacéo civil ou criminal dos infratores, se for o caso.

§ 1° - Os membros das Comissdes especiais de Inquérito a que se refere
este artigo, no interesse da investigagdo bem como os membros das



Comissdes Parlamentares, em matéria de sua competéncia, poderdo, em
conjunto ou isoladamente, proceder as vistorias e levantamentos
contabeis nas reparticbes publicas e entidades descentralizadoras, onde
terdo livre ingresso ou permanéncia, podendo requisitar de seus
responsaveis a exibicdo de documentos e a prestagdo dos
esclarecimentos necessarios, fazer a verificagdo contabil em livros, papeis
e documentos dos drgdos da administracao publica direta e indireta.

§ 2° - E fixado o prazo de cinco dias uteis, prorrogavel por igual periodo,
desde que solicitado e justificado, o prazo para que os responsaveis pelos
orgdos da administragcdo publica direta e indireta prestem as informacées
e encaminhem os documentos requisitados pelas Comissdes Especiais de
Inquérito.

Secao VI
Do Processo Legislativo
Subsecdo |
Das Disposigdes Gerais

Art. 29. O processo legislativo compreende a elaboracéo de:

| — emendas a Lei Organica;

Il — leis complementares;

Il — leis ordinérias;

IV — decretos legislativos;

V — resolugdes

§ 1° — A elaboragéo, redacéo, alteracdo e consolidac@odas leis deveréo
atender ao disposto na Lei Complementar n® 95, de 26 defevereiro de
1998.

§ 2° - A publicacéo das leis e atos dos Poderes Executivos e Legislativo
serd feita por meio de d6rgéo oficial do Municipio e por afixagcdo na sede da
Prefeitura e da Camara Municipal.

Subsecéo
Da Emenda a Lei Orgénica

Art. 30. A Lei Orgéanica podera ser emendada mediante proposta:
| — de um ter¢o, no minimo, dos membros da Camara Municipal;

Il — do Prefeito Municipal;

[Il — de cinco por cento dos eleitores do Municipio.

§ 1°. A Lei Orgénica ndo podera ser emendada na vigéncia deintervengéo
estadual no Municipio ou em estado de defesa ou de sitio.

§ 2° A proposta sera discutida e votada em dois turnos, comintersticio
minimo de dez dias, considerando-se aprovada se obtiver, em cadaum,
dois tercos dos votos dos membros da Camara Municipal.

§ 3° A emenda a Lei Orgénica ser4 promulgada pela Mesa daCamara
Municipal, com o respectivo numero de ordem.

§ 4° A matéria constante de proposta de emenda rejeitada ou havidapor
prejudicada nao pode ser objeto de nova proposta na mesma
sessdolegislativa.

§ 5°. Sera nominal a votacdo de emenda a Lei Orgéanica.

Subsecao Il
Das Leis

Art. 31. A iniciativa dos projetos de lei complementar ou ordinaria cabe
aqualquer membro ou comissdo da Camara Municipal, ao Prefeito
Municipal eaos cidaddos, na forma e casos previstos nesta Lei.

Paradgrafo Unico. A iniciativa popular sera exercida através
daapresentagdo a Camara Municipal de projeto de lei subscrito por pelo
menoscinco por cento dos eleitores do Municipio.

Art. 32. Ressalvado o disposto nesta Lei, sdo de iniciativa privativa do
PrefeitoMunicipal as leis que disponham sobre:

| — criacdo de cargos, funcBes ou empregos publicos naadministracdo
direta ou autarquica do Poder Executivo ou aumento de suaremuneracao;

Il — servidores publicos do Poder Executivo, seu regime
juridico,provimento de cargos, estabilidade e aposentadoria;

Il - criacdo, estruturacdo e atribuicbes das secretarias e 06rgaos
daadministracao publica municipal.

§ 1°, Se o Prefeito julgar a matéria urgente, solicitara que aapreciacao do
projeto seja feita em trinta dias.

§ 2°. Caso a Camara ndo se manifeste no prazo do paragrafo anterior,0
projeto sera incluido na ordem do dia, suspendendo-se a deliberacéo
dosdemais assuntos, para que se conclua sua votacao.
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Art. 33. Ndo é admitido aumento da despesa prevista:

| — nos projetos de iniciativa exclusiva do Prefeito Municipal,ressalvadas
as emendas ao projeto de lei do orgamento anual, desde quecompativeis
com a lei de diretrizes orgamentarias e com o plano plurianual naforma
prevista pela Lei Federal Complementar 101 de 04/05/2000;

Il — nos projetos sobre organizacdo dos servigos administrativos
daCéamara Municipal.

Art. 34. As leis complementares serdo aprovadas por maioria absoluta
dosmembros da Camara Municipal.

Art. 35. A matéria constante de projeto de lei rejeitado somente
poderaconstituir objeto de novo projeto, na mesma sessao legislativa,
medianteproposta da maioria absoluta dos Vereadores.

Art. 36. Aprovado o projeto de lei, na forma regimental, ser4 enviado
aoPrefeito Municipal que, aquiescendo, 0 sancionara.

§ 1°. Se o Prefeito julgar o projeto, no todo ou em parte,inconstitucional ou
contrario ao interesse publico, veta-lo-4 total ouparcialmente, dentro de
quinze dias Uteis, contados da data do recebimento, ecomunicara, dentro
de quarenta e oito horas, ao Presidente da Camara, as

razdes de veto.

§ 2°. O veto parcial somente abrangerda texto integral de artigo,paragrafo,
inciso ou alinea.

§ 3°. Decorrido o prazo de quinze dias, o siléncio do Prefeitoimportara
sancao.

§ 4° Comunicado o veto, a Camara Municipal devera aprecia-lo noprazo
de trinta dias contados da data do recebimento, em discussdo Unica
evotagdo publica, somente podendo ser rejeitado pela maioria absoluta
dosVereadores.

§ 5°. Se o veto ndo for mantido, sera o projeto enviado ao Prefeitopara a
promulgacao.

8§ 6°. Esgotado sem deliberagéo, no prazo estabelecido no paragrafo 4°, o
veto sera posto na ordem do dia da sessdo imediata, sobrestando-se
asdemais proposicoes, até sua votagao final.

8 7° Nos casos dos paragrafos 3° e 5° deste artigo, se a lei nao
forpromulgada dentro de quarenta e oito horas pelo Prefeito Municipal,
cabera aoPresidente da Camara Municipal fazé-lo e, se este nédo o fizer
em igual prazo, fa-lo-a o Vice-Presidente.

§ 9°. O prazo previsto no paragrafo 4°. ndo flui no periodo de recessoda
Céamara Municipal.

Art. 37. As resolugbes e os decretos legislativos serdo discutidos e
aprovadosconforme dispuser o Regimento Interno.

Secéo Vi
Da Soberania Popular

Art. 38. A soberania popular sera exercida pelo sufragio universal e pelo
votodireto e secreto, com igual valor para todos, e, nos termos da Lei
complementar,mediante:

| — plebiscito;

Il — referendo;

[l — iniciativa popular, nos termos do § 2° do Artigo 30 desta LeiOrgéanica.
Art. 39. O plebiscito € a manifestacdo do eleitorado municipal sobre
fatoespecifico, decisdo politica, programa ou obra.

§ 1° - O plebiscito sera convocado pela Camara Municipal, atravésde
resolucédo, deliberando sobre requerimento apresentado:

| — por cinco por cento do eleitorado do Municipio;

Il - pelo Prefeito Municipal;

[ll — pela terca parte, no minimo, dos Vereadores.

§ 2° - Independe de requerimento a convocacéo do plebiscitoprevisto no §
1° do Artigo 9° desta Lei Organica.

§ 3° - E permitido circunscrever o plebiscito & area ou
populacdodiretamente interessada na decisdo a ser tomada, o que deve
constar do ato desua convocacao.

Art. 40. O referendo é a manifestacéo do eleitorado sobre Lei Municipal
ouparte dela.

Paragrafo Unico - A realizacéo de referendo sera autorizada pelaCéamara,
por resolucéo, atendendo requerimento encaminhado nos termos doinciso
| do & 1° do Artigo anterior.

Art. 41. Aplicam-se a realizacdo de plebiscito ou de referendo as
normasconstantes neste Artigo e em Lei complementar.

§ 1° - Considera-se definitiva a decisdo que obtenha a maioria dosvotos,
tendo comparecido, pelo menos, a metade mais um dos eleitores
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doMunicipio, ressalvado o disposto no § 3° do Artigo 39 desta Lei
Organica.

§ 2° A realizacdo de plebiscito ou referendo, tanto quanto
possivel,coincidird com eleigdes no Municipio.

8§ 3° - O Municipio deverd alocar recursos financeiros necessarios
arealizacao de plebiscito ou referendo.

§ 4° - A Camara organizard, solicitando a cooperagéo da JusticaEleitoral,
a votacdo para a efetivagdo de um dos instrumentos de manifestacdoda
soberania popular, indicados neste Artigo.

Art. 42. A Cémara fara tramitar o Projeto de Lei de iniciativa popular,
nostermos do inciso Ill do Artigo 29 desta Lei Organica, de acordo com
suasnormas regimentais, incluindo:

I — audiéncia publica em que sejam ouvidos representantes
dossignatérios, podendo ser realizada perante Comissao;

Il - prazo para deliberacé@o regimentalmente, previsto;

Il - votagdo conclusiva pela aprovagdo, com ou sem emendas
ousubstitutivo, ou rejeicédo;

| — audiéncia publica em que sejam ouvidos representantes
dossignatarios, podendo ser realizada perante Comissao;

Il — prazo para deliberagéo regimentalmente previsto;

Il — votagdo conclusiva pela aprovacdo, com ou sem emendas
ousubstitutivo, ou pela rejeigéo.

Secéao VI
Da Fiscalizagcdo Contabil, Financeira e Orcamentaria

Art. 43. A fiscalizacdo contébil, financeira, orcamentéria, operacional e
patrimonial do Municipio e das entidades da administracdo direta, indireta
e fundacional, quanto a legalidade, legitimidade, economicidade, aplicacédo
das subvengbes e renlncia de receitas, serd exercida pela Camara
Municipal,mediante controle externo e pelo sistema de controle interno de
cada Poder.

§ 1° Prestara contas qualquer pessoa fisica ou juridica, publica ou
privada, que utilize, arrecade, guarde, gerencie ou administre dinheiro,
bens e valores publicos ou pelos quais o Municipio responda, ou que, em
nome deste assuma obrigacdes de natureza pecuniéria.

§ 2°. O parecer prévio, emitido pelo Tribunal de Contas sobre ascontas
que o Municipio deva anualmente prestar, s6 deixard de prevalecer
pordeciséo de dois tercos dos Vereadores.

§ 3° Esgotado o prazo de sessenta dias, sem deliberagdo da
CéamaraMunicipal, as contas com o parecer do Tribunal de Contas seréo
colocadas naordem do dia da sessdo imediata, sobrestadas as demais
preposicdes, até suavotacao final.

§ 4° Rejeitadas as contas, a Mesa da Camara Municipal remetera,
emguarenta e oito horas, todo o processado ao Ministério Publico, que
adotara osprocedimentos legais.

Art. 44. O controle externo, a cargo da Camara Municipal, sera exercido
com oauxilio do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso.

Art. 45. Os poderes Legislativo e Executivo manterdo, de forma
integrada,sistema de controle interno, com a finalidade de:

| — avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual,
aexecucao dos programas de governo e dos orgamentos do Municipio;

Il — comprovar a legalidade e avaliar os resultados quanto a eficaciae
eficiéncia da gestdo orgamentéria, financeira e patrimonial, nos 6rgéos
eentidades da administracdo municipal, bem como a aplicacdo de
recursospublicos por entidades de direito privado;

Il — exercer o controle das operacdes de crédito, avais e garantias,bem
como os direitos e haveres do Municipio.

§ 1°. Os responséveis pelo controle interno, ao tomaremconhecimento de
qualquer irregularidade ou ilegalidade, dela dardo ciéncia aoTribunal de
Contas do Estado de Mato  Grosso, sob pena de
responsabilidadesolidaria.

§ 2° Qualquer cidadao, partido politico, associacdo ou sindicado éparte
legitima para, na forma da lei, denunciar irregularidade ou
ilegalidadeperante o Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso.

Art. 46. As contas do Municipio ficardo, anualmente, durante sessenta
dias, apartir do dia quinze de fevereiro, a disposicdo de qualquer
contribuinte, paraexame e apreciacdo, o qual podera questionar-lhe a
legitimidade, nos termos dalei.

Capitulo Il
Do Poder Executivo
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Art. 47. O Poder Executivo é exercido pelo Prefeito Municipal, com auxilio
dosSecretarios Municipais.

Art. 48. O Prefeito e o Vice-Prefeito serdo eleitos para um mandato de
guatroanos, mediante pleito direto e simultaneo, realizado em todo o Pais,
observado,no que couber, o disposto no artigo 14 da Constituicdo Federal
e as normas dalegislacéo especifica.

§ 1°. A eleicdo do Prefeito importara na eleicdo do Vice-Prefeito comele
registrado.

§ 2°. Perder4 o mandato o Prefeito que assumir outro cargo oufuncdo na
administracdo publica direta ou indireta, ressalvada a posse emvirtude de
concurso publico.

Art. 49. O Prefeito e o Vice-Prefeito tomardo posse em Sessdo da
CéamaraMunicipal, no dia 1° de janeiro do ano subsequente ao da elei¢éo,
as 08 (oito)horas, prestando individualmente o seguinte compromisso:
“PROMETO MANTER, DEFENDER E CUMPRIR A LEI
ORGANICA,OBSERVAR AS LEIS DA UNIAO, DO ESTADO E DO
MUNICIPIO,PROMOVER O BEM GERAL DOS MUNICIPES E EXERCER
O CARGOSOB A INSPIRACAO DA DEMOCRACIA, DA LEGITIMIDADE E
DALEGALIDADE.”

Paragrafo Unico. Se, decorridos dez dias da data fixada para a posse,o
Prefeito ou o Vice-Prefeito, salvo motivo de forca maior, ndo tiver
assumido ocargo, este sera declarado vago.

Art. 50. O Prefeito e o Vice-Prefeito, no ato de sua posse e ao término
domandato, fardo declaracéo publica de seus bens.

Art. 51. Substituira o Prefeito, em caso de impedimento e suceder-lhe-a,
no casode vaga, o Vice-Prefeito.

§ 1° O Vice-Prefeito, além de outras atribuicdes que Ihe foremconferidas
por lei complementar, auxiliara o Prefeito, sempre que forconvocado.

§ 2° Em caso de impedimento do Prefeito e do Vice-Prefeito ou
devacancia dos respectivos cargos, sera chamado ao exercicio do cargo
de Prefeito,o Presidente da Camara Municipal.

Art. 52. O Prefeito e o Vice-Prefeito ndo poderdo, sem licenca da
CéamaraMunicipal, quando no exercicio do cargo, ausentar-se do
Municipio e do Paispor periodo superior a quinze dias, sob pena de perda
do cargo.

§ 1° - O Prefeito podera licenciar-se:

| — por motivo de doencga devidamente comprovada,

Il — para desempenhar misséo oficial de interesse do Municipio;

[Il — para tratar de interesse particular.

§ 2° - Nos casos previstos nos incisos | e Il do paragrafo anterior, oPrefeito
licenciado fara jus a sua remuneragéo.

§ 3° - O Prefeito licenciado passard o exercicio do cargo a seusubstituto
legal.

§ 4° - O Prefeito ndo podera fixar residéncia fora do Municipio.

Art. 53. Sera declarado vago, pela Camara Municipal, o cargo de
Prefeito,quando:

| — ocorrer falecimento, rentincia ou condenacao do Prefeito, porcrime de
responsabilidade, sentenga penal irrecorrivel, crime eleitoral, ou
ainda,infracdo politico-administrativa;

I — deixar de tomar posse, sem motivo justo, aceito pela
CamaraMunicipal, no prazo de dez dias;

[Il — perder ou tiver suspensos os direitos politicos.

Secéo |
Das Atribuicdes do Prefeito Municipal

Art. 54. Compete privativamente ao Prefeito Municipal:

| — nomear e exonerar os Secretarios Municipais;

Il - exercer, com o auxilio dos Secretarios Municipais, a direcdosuperior da
administracdo municipal;

[Il — iniciar o processo legislativo, na forma e nos casos previstosnesta Lei;
IV - sancionar, promulgar e fazer publicar as leis e expedir decretos
eregulamentos para sua fiel execucéo;

V — vetar projeto de lei, total ou parcialmente;

VI — remeter a Cémara Municipal, por ocasido da abertura da
sessdaolegislativa, mensagem expondo a situacdo do Municipio;

VIl — dispor sobre a organizagdo e o funcionamento daadministracdo
municipal;

VIl — alienar bens iméveis mediante prévia e expressa
autorizacgéolegislativa;
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IX — enviar a Camara Municipal o plano plurianual até o dia 30 dejulho do
exercicio financeiro e devolvido para sanc¢édo até 15 de setembro dasesséo
legislativa; o projeto de lei de diretrizes orcamentarias até o dia 30 deabril
de cada exercicio financeiro e devolvido para sancdo até o
encerramentodo primeiro periodo da sesséo legislativa e as propostas de
orcamento anualprevistas nesta Lei até a data de 30 de setembro do
exercicio financeiro edevolvido para sancdo até o encerramento da
sesséo legislativa;

a) No primeiro exercicio financeiro de cada mandato,excepcionalmente, o
envio do projeto de lei de Diretrizes Orgcamentarias sergjuntamente com o
Projeto de Lei do Plano Plurianual e ambos devolvidos parasancéo até o
dia 15 de setembro da respectiva sesséo legislativa;

X — superintender a arrecadacdo de tributos e de precos dos
servigcospublicos;

XI — fixar os pregos dos servi¢os publicos, nos termos da lei;

Xl — realizar as operagbes de crédito previamente autorizadas
pelaCamara Municipal,

Xl — celebrar ou autorizar convénios ou acordos com entidadespublicas
ou particulares;

XIV — abrir crédito extraordinario em casos de calamidade
publica,comunicando o fato & Camara Municipal;

XV — prover ou extinguir 0os cargos publicos municipais, na forma dalei,
observadas as restricbes constantes das Constituicbes Federal e Estadual
edemais legislagédo aplicavel.

XVI — nomear e exonerar os agentes publicos, na forma da lei;

XVIl — encaminhar, anualmente, ao Tribunal de Contas do Estado,
aprestacao de contas do Municipio, relativa ao exercicio anterior, na forma
eprazo estabelecidos pelo artigo 209 da Constituicdo do Estado de Mato
Grosso;

XVIII — solicitar o auxilio dos 6rgdos de seguranca para ocumprimento dos
seus atos;

XIX — encaminhar a Camara Municipal, até o trigésimo dia do
méssubsequente, o balancete financeiro do més anterior, acompanhado
dosbalancetes analiticos da receita e da despesa, relativos a
administracdo publicadireta e indireta;

XX — prestar & Cémara as informagBes requeridas e enviar-lhe
osdocumentos solicitados, no prazo de quinze dias.

Art. 55. O Prefeito podera delegar as atribui¢cdes dos incisos VIl e XV,
aosSecretarios Municipais, que deverdo observar os limites tragcados
nosrespectivos atos de delegacao.

Paragrafo dnico. Os  titulares de atribuicbes delegadas
terdoresponsabilidade pelos atos que praticarem, participando o
Prefeito,solidariamente, dos ilicitos eventualmente cometidos.

Secéao I
Do Processo de Julgamento do Prefeito Municipal

Art. 56. O Prefeito sera processado e julgado:

| — pelo Tribunal de Justica do Estado, nos crimes funcionais comunse de
responsabilidade, nos termos da legislacdo federal aplicavel, observando
e:

§ 1° - A Camara Municipal, tomando conhecimento de qualquer atodo
Prefeito que possa configurar infracdo penal comum ou crime
deresponsabilidade, nomeara Comissdo Especial para apurar os fatos e
apresentarrelatdrio conclusivo ao Plenario, no prazo de trinta dias.

§ 2° - Se o Plenario julgar procedentes as acusagfes apuradas naforma
do paragrafo anterior,promovera a remessa do relatério a
ProcuradoriaGeral de Justica do Estado, para providéncias.

Il — pela Camara Municipal, nas infragdes politico-administrativasabaixo
elencadas, nos termos da lei, assegurados, entre outros requisitos
devalidade, o contraditério, a publicidade e a ampla defesa, com os meios
erecursos inerentes, e a decisdo motivada, que se limitar4 a decretar a
cassacgadodo mandato do Prefeito:

a) impedir o funcionamento regular da Camara;

b) impedir o exame de livros, folhas de pagamento e demaisdocumentos
que devam constar dos arquivos da Prefeitura, bem como averificagdo de
obras e servicos municipais, por comissédo de investigacdo daCamara ou
auditoria, regularmente instituida;

c) desatender, sem motivo justo, as convocagdes ou os pedidos
deinformacdes da Camara, quando feitos a tempo e em forma regular;
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d) retardar a publicacéo ou deixar de publicar as leis e atos sujeitos aessa
formalidade;

e) deixar de apresentar a Cadmara, no devido tempo, e em formaregular, a
proposta orgamentaria,;

f) descumprir o orgamento aprovado para o exercicio financeiro,g) praticar,
contra expressa disposi¢cédo de lei, ato de sua competénciaou emitir-se na
sua pratica;

h) omitir-se ou negligenciar na defesa de bens, rendas, direitos
ouinteresses do Municipio sujeito a administracao da Prefeitura;

i) ausentar-se do Municipio, por tempo superior ao permitido em lei,sem
autorizacdo da Camara dos Vereadores;

i) proceder de modo incompativel com a dignidade e o decoro docargo.

Il — O processo de cassacdo do mandato do Prefeito pela
CéamaraMunicipal, por infracdes definidas no inciso anterior, obedecera o
seguinte rito:

a) a denuncia escrita da infracdo podera ser feita por qualquer eleitor,com
a exposicdo dos fatos e a indicacdo das provas. Se o denunciante
forVereador, ficara impedido de votar sobre a dendncia e de integrar a
Comissdoprocessante, podendo, todavia, praticar todos os atos de
acusacao. Se odenunciante for o Presidente da Camara, passara a
Presidéncia ao substitutolegal, para os atos do processo, e sé votara se
necessario para completar oquorum de julgamento. Ser4 convocado o
suplente do Vereador impedido devotar, o qual ndo podera integrar a
Comisséao processante.

b) de posse da dendncia, o Presidente da Cémara, na primeirasessao,
determinara sua leitura e consultard a Camara sobre o seu recebimento.
Decidido o recebimento, pelo voto da maioria dos presentes, na mesma
sessdosera constituida a Comissdo processante, com trés Vereadores
sorteados entreos desimpedidos, os quais elegerdo, desde logo, o
Presidente e o Relator.

c) recebendo o processo, o Presidente da Comisséo iniciara ostrabalhos,
dentro em cinco dias, notificando o denunciado, com a remessa decépia
da denlncia e documentos que a instruirem, para que, no prazo de
dezdias, apresente defesa prévia, por escrito, indique as provas que
pretenderproduzir e arrole testemunhas, até o maximo de dez. Se estiver
ausente doMunicipio, a notificagdo far-se-a por edital, publicado duas

vezes, no orgaooficial, com intervalo de trés dias, pelo menos, contado o
prazo da primeirapublicacdo. Decorrido o prazo de defesa, a Comisséao
processante emitiraparecer dentro em cinco dias, opinando pelo
prosseguimento ou arquivamentoda denincia, o qual, neste caso, sera
submetido ao Plenario. Se a Comissaoopinar pelo prosseguimento, o
Presidente designara desde logo, o inicio dainstrucdo, e determinara os
atos, diligéncias e audiéncias que se fizeremnecessarios, para o0
depoimento do denunciado e inquiricdo das testemunhas.

d) o denunciado devera ser intimado de todos os atos do
processo,pessoalmente, ou na pessoa de seu procurador, com a
antecedéncia, pelomenos, de vinte e quatro horas, sendo lhe permitido
assistir as diligéncias eaudiéncias, bem como formular perguntas e
reperguntas as testemunhas erequerer o que for de interesse da defesa.
e) concluida a instrucdo, serd aberta vista do processo aodenunciado,
para razBes escritas, no prazo de cinco dias, e apé6s, a
Comissdoprocessante emitira parecer final, pela procedéncia ou
improcedéncia daacusacao, e solicitara ao Presidente da Camara, a
convocacdo de sessdo parajulgamento. Na sessdo de julgamento, o
processo sera lido, integralmente, e, aseguir, os Vereadores que 0
desejarem poderao manifestar-se verbalmente, pelotempo méaximo de
guinze minutos cada um, e, ao final, o denunciado, ou seuprocurador, tera
0 prazo méaximo de duas horas, para produzir sua defesa oral.

f) concluida a defesa, proceder-se-4 a tantas votagdes nominais,quantas
forem as infracbes articuladas na dendncia. Considerar-se-4
afastado,definitivamente, do cargo, o denunciado que for declarado pelo
voto de doistercos, pelo menos, dos membros da Camara, em curso de
qualquer dasinfragbes especificadas na dendncia. Concluido o
julgamento, o Presidente daCamara proclamara imediatamente o
resultado e fara lavrar ata que consigne avotacdo nominal sobre cada
infracdo, e, se houver condenacdo, expedira ocompetente decreto
legislativo de cassa¢cdo do mandato de Prefeito. Se oresultado da votac&o
for absolutdrio, o Presidente determinaréd o arquivamentodo processo. Em
qualquer dos casos, o Presidente da Camara comunicard aJustica
Eleitoral o resultado.

g) o processo, a que se refere este artigo, devera estar concluidodentro
em noventa dias, contados da data em que se efetivar a notificagédo
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doacusado. Transcorrido 0 prazo sem o0 julgamento, 0 processo sera
arquivado,sem prejuizo de nova dendncia ainda que sobre os mesmos
fatos.

Art. 57. O Prefeito perdera o mandato:

| — quando assumir outro cargo, emprego ou funcdo naAdministracdo
Publica direta ou indireta, ressalvada posse em virtude deconcurso publico
e observado o disposto nos incisos Il, IV e V do Artigo 38 daConstituicdo
Federal,

Il — por cassagdo nos termos do inciso Il e dos paragrafos do
Artigoanterior, quando infringir:

a) qualquer das proibicfes estabelecidas no Artigo 20 desta LeiOrgénica,;
b) o disposto no caput e no § 4° do Artigo 52 desta Lei Organica.

Il — por extin¢cdo, declarada pela Mesa da Camara Municipal,quando:

a) sofrer condenacao criminal em sentenca transitada em julgado;

b) perder ou tiver suspensos os direitos politicos;

¢) o decretar a Justica Eleitoral, nos casos previstos na
ConstituicdoFederal;

d) renunciar por escrito, considerando-se também como tal o
naocomparecimento para a Posse no prazo previsto no paragrafo unico do
Artigo49 desta Lei Orgénica.

Secéo Il
Dos Secretarios Municipais

Art. 58. Os Secretarios Municipais ocupardao cargos de livre nomeacao
eexoneracao, dentre os brasileiros, maiores de 18 anos e no exercicio de
seusdireitos politicos, residentes e domiciliados no Municipio.

Paragrafo Unico. Compete aos secretdrios municipais, dentre
outrasatribui¢es:

| — exercer a orientagéo, coordenacédo e supervisdo dos 6rgaos eentidades
da administragcdo municipal, na area de sua competéncia;

Il — referendar os atos e decretos firmados pelo Prefeito;

Il — expedir instrucdes para a execucdo das leis, decretos eregulamentos;
IV — apresentar ao Prefeito, relatorio semestral de suas atividades;

V — praticar atos pertinentes as atribuicbes que lhes foremoutorgadas ou
delegadas pelo Prefeito.

Secéo IV
Dos Atos Administrativos

Art. 59. A formalizagdo dos atos administrativos da competéncia do
Prefeitofar-se-a:

| — mediante decreto, quando se tratar de:

a) regulamentacéo de Lei;

b) criacdo ou extincdo de funcao gratificada, quando autorizada emLei;

¢) abertura de créditos adicionais, autorizados por Lei;

d) declaracdo de utilidade publica ou de interesse social para efeitode
desapropriacéo ou serviddo administrativas;

e) criacdo, alteracdo e extingdo de oOrgdos da Prefeitura,
quandoautorizadas em Lei:

f) definicdo da competéncia dos érgéos e das atribuicbes dosservidores da
Prefeitura, ndo privativas de Lei;

g) aprovacgdo de regulamentos e regimentos dos 6rgados daadministracéo
direta;

h) aprovacao dos estatutos dos 6rgaos da administragdodescentralizados;
i) fixacdo e alteracdo dos pregos dos servigos prestados peloMunicipio e
aprovacgado dos precos dos servigcos concedidos ou permitidos, naforma da
Lei;

j) aprovacéao de planos de trabalho dos érgaos da administracdodireta;

k) medidas executérias do plano diretor;

I) estabelecimento de normas de efeitos externos, ndo privativas deLei.

Il — mediante Portaria, quando se tratar de:

a) provimento e vacancia de cargos publicos e demais atos de
efeitoindividual relativos aos servidores municipais;

b) criacdo de Comissdes e designacdo de seus membros;

c) instituicdo e dissolugcéo de grupos de trabalhos;

d) abertura de sindicAncia e processos administrativos e aplicacédo
depenalidades;

e) outros atos que, por sua natureza ou finalidade, ndo sejam objetode Lei
ou Decreto.
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TITULO 1Nl
DA ADMINISTRACAO PUBLICA
Capitulo |
Disposi¢cdes Gerais

Art. 60. A administracdo publica, direta ou indireta do Municipio,
obedecerdaos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade eeficiéncia e, também, ao seguinte:

| — os cargos, empregos e fungdes publicas séo acessiveis aosbrasileiros,
que preencham os requisitos estabelecidos em lei, assim como
aosestrangeiros, na forma da lei.

Il — a investidura em cargo ou emprego publico depende deaprovacédo
prévia em concurso publico de provas ou de provas e titulos, deacordo
com a natureza e complexidade do cargo ou emprego, na forma
previstaem lei, ressalvadas as nomeacdes para cargo em comissao
declarado em lei delivie nomeacéo e exoneracgao;

Il — o prazo de validade do concurso publico serd de até dois
anos,prorrogavel de uma vez, por igual periodo;

IV — durante o prazo improrrogavel, previsto no edital deconvocacao,
aquele aprovado em concurso publico de provas ou de provas etitulos
serd convocado com prioridade sobre os novos concursados paraassumir
cargo ou emprego na carreira;

V — as funcdes de confianca, exercidas exclusivamente por servidoresde
cargo efetivo, e os cargos em comissdo, a serem preenchidos por
servidoresde carreira, nos casos, condicdes e percentuais minimos
previstos em lei,destinam-se apenas as atribuicées de direcdo, chefia e
assessoramento;

VI — é garantido ao servidor publico civii o direito a livre
associagaosindical,

VIl — o direito de greve ser& exercido nos termos e nos limitesdefinidos em
lei especifica;

VIIl — a lei reservara percentual de cargos e empregos para aspessoas
portadoras de deficiéncias e definird os critérios de sua admisséo;

IX — a lei estabelecera, especificamente para profissionais de salde eda
educacdo, os critérios de contratacdo por tempo determinado, para
atender anecessidade temporaria de excepcional interesse publico;

X — a remuneracao dos servidores publicos e os subsidios de quetratam o
Art. 16 e seu paragrafo Unico somente poderdo ser fixados ou
alteradospor lei especifica, observada a iniciativa privativa em cada caso,
asseguradarevisdo geral anual, sempre na mesma data e sem distingéo
de indices;

Xl — a remuneragdo e o subsidio dos ocupantes de cargos, funcdes
eempregos publicos da administracdo direta, autarquica e fundacional,
dosmembros de qualquer dos Poderes do Municipio, dos detentores de
mandatoeletivo e dos demais agentes politicos e os proventos, pensdes
ou outra espécieremuneratoria, percebidos cumulativamente ou nao,
incluidas as vantagenspessoais ou de qualquer outra natureza, nao
poderdo exceder o subsidiomensal, em espécie, dos Ministros do
Supremo Tribunal Federal;

XIl - os vencimentos dos cargos do Poder Legislativo ndo poderdoser
superiores aos pagos pelo Executivo;

Xlll — ¢é vedada a vinculagdo ou equiparagdo de quaisquer
espéciesremuneratorias para o efeito de remuneragdo de pessoal do
servigo publico;

XIV — os acréscimos pecuniarios percebidos por servidor publico ndoseréo
computados nem acumulados para fins de concessdao de
acréscimosulteriores;

XV — os vencimentos dos servidores publicos municipais séoirredutiveis e
a remuneracdo obedecerd ao disposto nos incisos X e XIV desteartigo,
bem como ao que dispde a Constituicdo Federal nos artigos 150, II,
153,11, e 153, § 29, [;

XVl — é vedada a acumulagdo remunerada de cargos publicos,
excetoquando houver compatibilidade de horarios, observado em qualquer
caso odisposto no inciso XI:

a) a de dois cargos de professor;

b) a de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico;

¢) a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de saide,com
profissbes regulamentadas;
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XVII — a proibicdo de acumular estende-se a empregos e funcdes
eabrange autarquias, fundacbes, empresas publicas, sociedades de
economiamista, suas subsidiarias, e sociedades controladas, direta ou
indiretamente, peloPoder Publico;

XVIII — a administragdo fazendaria e seus servidores fiscais terdo,dentro
de suas areas de competéncia e jurisdicdo, precedéncia sobre os
demaissetores administrativos, na forma da lei;

XIX — somente por lei especifica podera ser criada autarquia eautorizada a
instituicdo de empresa publica, de sociedade de economia mista ede
fundacéo, cabendo a lei complementar, neste Ultimo caso, definir as areas
desua atuacdo;

XX — depende de autorizacdo legislativa, em cada caso, a criacédo
desubsidiarias das entidades mencionadas no inciso anterior, assim como
aparticipacéo de qualquer delas em empresa privada;

XXI - ressalvados o0s casos especificados na legislacdo, as
obras,servicos, compras e alienagbes serdo contratados mediante
processo de licitacdopuUblica que assegure igualdade de condi¢des a todos
0s concorrentes, comclausulas que estabelecam obrigacdes de
pagamento, mantidas as condi¢Besefetivas da proposta, nos termos da lei,
o0 qual somente permitira as exigénciasde qualificagdo técnica e
econdmica indispenséaveis a garantia do cumprimentodas obrigacdes.

§ 1°. A publicidade dos atos, programas, obras, servicos e campanhasdos
O6rgdos publicos devera ter carater educativo, informativo ou de
orientagdosocial, dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou imagens
que caracterizempromocdo pessoal de autoridades ou servidores
publicos.

§ 2°. A ndo observancia do disposto nos incisos Il e lll implicara anulidade
do ato e a punicdo da autoridade responsavel, nos termos da lei.

8 3° A lei disciplinard as formas de participacdo do usuario
naadministracdo publica direta e indireta, regulando especialmente:

a) as reclamacgbes relativas a prestacao dos servigos publicos emgeral,
asseguradas a manutencdo de servicos de atendimento ao usuario e
aavaliacdo periddica, externa e interna, da qualidade dos servicos;

b) 0 acesso dos usuarios a registros administrativos e a informacdessobre
atos de governo, observado o disposto no art. 5%, X e XXXIII,
daConstituicdo Federal;

¢) a disciplina da representacdo contra 0 exercicio negligente ouabusivo
de cargo, emprego ou fungéo na administracdo publica.

§ 4° Os atos de improbidade administrativa importardo a suspensdodos
direitos politicos, a perda da funcéo publica, a indisponibilidade dos bens
€0 ressarcimento ao erario, na forma e gradagao previstas em lei, sem
prejuizo daacgéo penal cabivel.

§ 5°. A lei estabelecera os prazos de prescrigdo para ilicitospraticados por
gualquer agente, servidor ou ndo, que causem prejuizos aoerario,
ressalvadas as respectivas a¢des de ressarcimento.

§ 6° As pessoas juridicas de direito publico e as de direito
privadoprestadoras de servicos publicos responderdao pelos danos que
seus agentes,nessa qualidade, causarem a terceiros, assegurado o direito
de regresso contra oresponsavel nos casos de dolo ou culpa.

§ 7°. A lei dispora sobre os requisitos e as restricdes ao ocupante decargo
ou emprego da administracdo direta e indireta que possibilite 0 acesso
ainformacdes privilegiadas.

§ 8° A autonomia gerencial, orcamentaria e financeira dos 0Orgaos
eentidades da administracdo direta e indireta podera ser ampliada
mediantecontrato, a ser firmado entre seus administradores e o Poder
Publico, que tenhapor objeto a fixagdo de metas de desempenho para o
Orgédo ou entidade,cabendo a lei dispor sobre:

a) o prazo de duracgéo do contrato;

b) os controles e critérios de avaliagdo de desempenho, direitos,
eobrigacdes e responsabilidade dos dirigentes;

¢) a remuneracao do pessoal.

§ 9° O disposto no inciso Xl aplica-se as empresas publicas e
associedades de economia mista, e suas subsidiarias, que receberem
recursos daUnido ou do Estado para pagamento de despesas de pessoal
ou de custeio emgeral.

Art. 61. Ao servidor publico da administracdo direta, autarquica e
fundacional,no exercicio de mandato eletivo, aplicam-se as seguintes
disposicdes:

| - tratando-se de mandato eletivo federal, estadual ou distrital,
ficaraafastado de seu cargo, emprego ou funcao;

Il — investido no mandato de Prefeito, sera afastado do cargo,emprego ou
funcéo, sendo-lhe facultado optar pela sua remuneracao;
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Il — investido no mandato de Vereador, havendo compatibilidadede
horarios, perceberq as vantagens de seu cargo, emprego ou funcéo,
semprejuizo da remuneragdo do cargo eletivo, e, ndo havendo
compatibilidade, seraaplicada a norma do inciso anterior;

IV — em qualquer caso que exija o afastamento para o exercicio
demandato eletivo, seu tempo de servico serd contado para todos os
efeitos legais,exceto para promog¢do por merecimento;

V — para efeito de beneficio previdenciario, no caso de afastamento,os
valores serdo determinados como se no exercicio estivesse.

Art. 62. Ao Municipio é vedado celebrar contratos com empresas
que,comprovadamente  desrespeitarem normas trabalhistas, de
seguranca, demedicina do trabalho, preservacao do meio-ambiente e em
débito com aseguridade social ou com o tesouro municipal.

Capitulo Il
Dos Servidores Publicos

Art. 63. O Municipio instituira conselho de politica de administracao
eremuneracdo de pessoal, integrado por servidores designados pelos
respectivosPoderes.

§ 1°. — A fixagéo dos padrbes de vencimento e dos demaiscomponentes
do sistema remuneratorio observara:

| — a natureza, o grau de responsabilidade e a complexidade doscargos
componentes de cada carreira;

Il — os requisitos para a investidura;

Il — as peculiaridades dos cargos.

§ 2° Aplica-se aos servidores ocupantes de cargo publico o dispostono
Art. 7°., 1V, VII, VI, IX, X, X, XV, XVI, XVII, XVIII, XIX, XX, XXIl e
XXXda Constituicdo Federal, podendo a lei estabelecer requisitos
diferenciados deadmissé@o quando a natureza do cargo o exigir.

§ 3°. O membro de Poder, o detentor de mandato eletivo e osSecretarios
Municipais serdo remunerados exclusivamente por subsidio fixadoem
parcela Unica, vedado o0 acréscimo de qualquer gratificacéo,
adicional,abono, prémio, verba de representagdo ou outra espécie
remuneratéria,obedecido, em qualquer caso, o disposto no Art. 60, X e XI.

§ 4°. Lei municipal podera estabelecer a relagdo entre a maior e amenor
remuneracdo dos servidores publicos, obedecido, em qualquer caso,
odisposto no Art. 60, XI.

§ 5° Os Poderes Executivo e Legislativo publicardo anualmente osvalores
do subsidio e da remuneracéo dos cargos e empregos publicos.

8§ 6° Lei municipal disciplinard a aplicagdo de recursosor¢camentarios
provenientes da economia com despesas correntes em cadadrgéo,
autarquia e fundacgéo, para aplicacdo no desenvolvimento de programasde
qualidade e  produtividade, treinamento e  desenvolvimento,
modernizacao,reaparelhamento e racionalizagdo do servigco publico,
inclusive sob a forma de

adicional ou prémio de produtividade.

Art. 64. O servidor sera aposentado:

| — por invalidez permanente, sendo o0s proventos integrais
quandodecorrente de acidente em servico, moléstia profissional ou
doenca grave,contagiosa ou incuravel, especificadas em lei, e
proporcionais, nos demaiscasos.

I - compulsoriamente, aos setenta anos de idade, com
proventosproporcionais ao tempo de contribuicéo;

[ll - voluntariamente, desde que cumprido tempo minimo de dezanos de
efetivo exercicio no servigo publico e cinco anos no cargo efetivo emque
se dara a aposentadoria, observadas as seguintes condi¢des:

a) sessenta anos de idade e trinta e cinco de contribuicdo, se homem,e
cinquenta e cinco anos de idade e trinta de contribuicdo, se mulher;

b) sessenta e cinco anos de idade, se homem, e sessenta anos deidade,
se mulher, com proventos proporcionais ao tempo de contribuicao.

§ 1° - Lei complementar poderad estabelecer excec¢des ao disposto
noinciso Ill, no caso de exercicio de atividades consideradas penosas,
insalubresou perigosas.

§ 2° - A lei disporda sobre a aposentadoria em cargos ou
empregostemporarios.

§ 3° - O tempo de servigo publico federal, estadual ou municipal,sera
computado integralmente para o0s efeitos de aposentadoria
edisponibilidade.

§ 4° - Os proventos da aposentadoria seréo revistos, na mesmaproporgéo
e na mesma data, sempre que se modificar a remunerac¢édo dosservidores
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em atividade, sendo também estendidos aos inativos quaisquerbeneficios
ou vantagens posteriormente concedidas aos servidores ematividade,
inclusive quando decorrentes de transformacao ou reclassificacdo do
cargo ou funcéo em que se deu a aposentadoria, na forma da lei.

§ 5° - Os proventos de aposentadoria e as pensdes, por ocasido desua
concessdo, ndo poderdo exceder a remuneracdo do respectivo servidor,
nocargo efetivo em que se deu a aposentadoria ou que serviu de
referéncia para aconcessao da penséo.

§ 6° - Para o calculo dos proventos de aposentadoria, por ocasido dasua
concessdo, serdo consideradas as remuneragfes utilizadas como base
paraas contribuicdes do servidor ao seu regime de previdéncia, na forma
da lei.

§ 7° - Os requisitos de idade e de tempo de contribuicdo serdoreduzidos
em cinco anos, em relagdo ao disposto no § 1°, Ill, "a", para oprofessor
que comprove exclusivamente tempo de efetivo exercicio das fungcBesde
magistério na educacéo infantil e no ensino fundamental e médio.

§ 8° - Ressalvadas as aposentadorias decorrentes dos cargosacumulaveis
na forma desta Lei Organica, é vedada a percepcdo de mais deuma
aposentadoria a conta do regime de previdéncia previsto neste artigo.

§ 9° - Lei dispora sobre a concessao do beneficio de pensédo pormorte,
gue sera igual:

| - ao valor da totalidade dos proventos do servidor falecido, até olimite
maximo estabelecido para os beneficios de seu regime
previdenciario,acrescido de setenta por cento da parcela excedente a este
limite, casoaposentado a data do 6bito; ou

Il - ao valor da totalidade da remuneracéo do servidor no cargoefetivo em
gque se deu o falecimento, até o limite méximo estabelecido para
osbeneficios de seu regime previdenciario, acrescido de setenta por cento
daparcela excedente a este limite, caso em atividade na data do 6bito.

8 10 - A lei ndo podera estabelecer qualquer forma de contagem detempo
de contribuigéo ficticio.

8§ 11 - Além do disposto neste artigo, o regime de previdéncia
dosservidores publicos titulares de cargo efetivo observara, no que
couber, osrequisitos e critérios fixados para o regime geral de previdéncia
social.

§ 12 - Ao servidor ocupante, exclusivamente, de cargo em
comissdodeclarado em lei de livre nomeacado e exoneracdo bem como de
outro cargotemporério ou de emprego publico, aplica-se o regime geral de
previdénciasocial.

§ 13. O servidor de que trata este artigo que tenha completado
asexigéncias para aposentadoria voluntaria estabelecidas no inciso Ill, “a”,
do“caput” e que opte por permanecer em atividade fara jus a um abono
depermanéncia equivalente ao valor da sua contribuicdo previdenciaria
atécompletar as exigéncias para aposentadoria compulséria contidas no
inciso lldo “caput”.

Art. 65. S8o0 estaveis apds trés anos de efetivo exercicio os servidores
nomeadospara cargo de provimento efetivo em virtude de concurso
publico.

§ 1°. O servidor publico municipal estavel s6 perdera o cargo:

| — em virtude de sentenca judicial transitada em julgado;

Il — mediante processo administrativo em que lhe seja asseguradaampla
defesa;

[l — mediante processo de avaliacdo peridédica de desempenho, naforma
de lei complementar, assegurada ampla defesa.

§ 2° |Invalidada por sentenca judicial a demissdo do servidor
publicomunicipal estavel sera ele reintegrado, e o eventual ocupante da
vaga, seestavel, reconduzido ao cargo de origem, sem direito a
indenizacdo,aproveitado em outro cargo ou posto em disponibilidade com
remuneracaoproporcional ao tempo de servico.

§ 3° Extinto o cargo ou declarada a sua desnecessidade, o
servidorestavel ficara em disponibilidade, com remuneracédo proporcional
ao tempo deservico, até seu adequado aproveitamento em outro cargo.

§ 4° Como condicdo para a aquisicdo da estabilidade, é obrigatéria
aavaliacdo especial de desempenho por comissdo instituida para essa
finalidade.

Art. 66. E vedada a interferéncia e a intervencdo do Poder Publico
municipal naorganizagdo sindical.

Art. 67. Ao servidor publicos eleitos para cargo de dire¢do sindical
sdoassegurados todos os direitos inerentes ao cargo, a partir do registro
dacandidatura, até um ano apds o término do mandato, ainda que na
condi¢do desuplente, salvo se ocorrer a exoneragao, nos termos da lei.
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Paragrafo Unico: E facultado ao servidor publico, eleito para direcdode
sindicato de classe, o afastamento de seu cargo sem prejuizo
dosvencimentos, vantagens e ascenséao funcional.

Art. 68. O direito de greve sera exercido nos termos e nos limites
definidos emlei complementar federal.

Art. 69. Nenhum servidor podera ser diretor ou integrar conselho de
empresafornecedora ou que realize qualquer modalidade de contrato com
0 Municipio,sob pena de demissédo do servigo publico.

Art. 70. E assegurada a participacdo dos servidores publicos municipais,
porelei¢éo, paritariamente, nos colegiados a administracéo publica em que
seusinteresses profissionais ou previdenciarios sejam objeto de discusséo
oudeliberacao.

TITULO IV
DA ADMINISTRACAO TRIBUTARIA, FINANCEIRA,
OR(;AMENTARIA E PATRIMONIAL
Capitulo |
Dos Tributos

Art. 71. Ao Municipio compete instituir:

| — imposto sobre:

a) a propriedade predial e territorial urbana;

b) transmissdo intervivos, a qualquer titulo por ato oneroso de
bensimdveis, exceto os de garantia, bem como a cessao de direitos e sua
aquisicao;

c) servicos de qualquer natureza ndo compreendidos no artigo 155, lida
Constituicdo Federal;

Il - taxas, em razdo do exercicio do poder de policia ou pelautilizacdo
efetiva ou em potencial, de servicos pulblicos especificos e
divisiveis,prestados ao contribuinte ou postos a sua disposi¢éo;

[l — contribuicdo de melhoria, decorrente de obra publica.

§ 1° Sempre que possivel os impostos terdo carater pessoal e
serdograduados segundo a capacidade econbmica do contribuinte,
facultado aadministragdo tributaria especialmente para conferir a
efetividade a essesobijetivos, identificar, respeitados os direitos individuais

e nos termos da lei, opatrimdnio, os rendimentos e as atividades
econdmicas do contribuinte.

§ 2°. O imposto previsto na alinea “a” do inciso | deste artigo, poderaser
progressivo, nos termos da lei municipal, de forma a assegurar o
cumprimentoda fungéo social da propriedade urbana.

§ 3°. O imposto previsto na alinea “b” do inciso | deste artigo:

a) ndo incide sobre a transmissdo de bens ou direitos incorporados
aopatrimdnio de pessoa juridica em realizacdo de capital, nem sobre a
transmissaode bens ou direitos decorrentes de fuséo, incorporacgéo, cisao
ou extingdo depessoa juridica, salvo se, nesses casos, a atividade
preponderante do adquirentefora compra e venda desses bens ou direitos,
locacdo de bens ou arrendamentomercantil;

b) incide sobre bens imdéveis localizados na &rea territorial doMunicipio.

§ 4°, As taxas ndo poderdo ter base de célculo propria de impostos.

§ 5° O Municipio poderé instituir contribuicdo cobrada dos seusservidores,
para custeio, em beneficio destes, de sistema de previdéncia eassisténcia
social, de cuja administracdo participardo, paritariamente,representantes
da administracdo e dos servidores municipais.

Art. 72. Sem prejuizo de outras garantias asseguradas ao contribuinte, é
vedadoao Municipio:

| — exigir ou aumentar tributo sem que a lei o estabeleca;

Il — instituir tratamento desigual entre contribuintes que seencontrem em
situacdo equivalente, proibida qualquer distingdo em razdo deocupacao
profissional;

[Il — cobrar tributos:

a) em relacao a fatos geradores ocorridos antes do inicio da vigénciada lei
que os houver instituido ou aumentado;

b) no mesmo exercicio financeiro em que haja sido publicada a leique os
instituiu ou aumentou;

c¢) de servigos profissionais liberais, regidos por lei federal.

IV — utilizar tributo com efeito de confisco;

V — instituir impostos sobre:

a) patriménio, renda ou servico federal ou estadual;

b) templos de qualquer culto;
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c) patrimdénio, renda ou servico dos partidos politicos, inclusive
suasfundacgbes, das entidades sindicais, das instituicbes de educacéo e
de assisténciasocial sem fins lucrativos, atendidos os requisitos da lei;

d) livros, jornais, periddicos e o papel destinado a sua impressao.

VI — conceder qualquer anistia, remissdo ou isengdo que envolvamatéria
tributéria, sem que a lei municipal o autorize;

VII — exigir pagamento de taxas que atentem contra:

a) o direito de peticdo aos poderes Legislativo e Executivomunicipais em
defesa de direitos ou contra ilegalidade ou abuso de poder;

b) a obtencéo de certiddes, em reparticbes publicas para defesa dedireitos
e esclarecimento de situacdes de interesse pessoal.

VIII — Estabelecer diferenca tributaria entre bens e servicos dequalquer
natureza, em razédo de sua procedéncia ou destino.

Paradgrafo Unico. A concessdo de isencdo ou anistia, ndo gera
direitoadquirido e ser& revogada se comprovado que o beneficiario:

a) ndo satisfazia ou deixou de satisfazer as condi¢des exigidas.

b) deixou de cumprir os requisitos para sua concessao.

Art. 73. O Municipio dotara sua administracdo tributaria de recursos
humanos emateriais necessarios a fim de que possa cumprir sua
competéncia, objetivandoestabelecer:

| — levantamento atualizado dos contribuintes e das atividadesecondmicas
locais;

Il — langamento e fiscalizac&o tributarios;

IIl — inscri¢do de inadimplentes em divida ativa e sua cobranca.

Capitulo Il
Da Receita e da Despesa

Art. 74. A receita do Municipio constituir-se-a de:

| — arrecadacéo de tributos municipais;

Il — participac@o em tributos da Unido e do Estado, consoantedetermina a
Constituicdo Federal;

Il — utilizacdo de seus bens, servigos e atividades;

IV — outros ingressos.

Art. 75. A despesa publica atenderd os principios constitucionais sobre
amatéria e as normas de direito financeiro.

§ 1° Nenhuma despesa sera ordenada ou satisfeita sem que
existarecurso disponivel e crédito orcamentéario votado pela Camara, salvo
a queocorrer por conta de crédito extraordinario.

§ 2°. Nenhuma lei que crie ou aumente despesa sera executada semque
nela conste a indicacdo do recurso para atendimento do
correspondenteencargo.

§ 3° A despesa com pessoal ativo e inativo do Municipio n&o
poderdexceder os limites estabelecidos na Lei Complementar n°® 101 de
04/05/2000,0bservado o seguinte:

| — Para o cumprimento dos limites estabelecidos com base
nesteparagrafo, durante o prazo fixado na lei complementar referida no
Art. 169 daConstituicdo Federal, o Municipio adotara as seguintes
providéncias:

a) reducdo em pelo menos vinte por cento das despesas com cargosem
comisséo e funcdes de confianga;

b) exoneracdo dos servidores ndo estaveis.

I — Se as medidas adotadas com base no inciso anterior néo
foremsuficientes para assegurar o cumprimento da determinacdo da
LeiComplementar n° 101, o servidor estavel podera perder o cargo, desde
que atonormativo motivado de cada um dos Poderes especifique a
atividade funcionale o érgdo ou unidade administrativa objeto da reducao
de pessoal.

[l — O servidor que perder o cargo na forma do inciso anterior farajus a
indenizacdo correspondente a um més de remuneracdo por ano de
servico.

IV — O cargo objeto da reducéo prevista nos paragrafos anterioressera
considerado extinto, vedada a criacdo de cargo, emprego ou funcao
comatribui¢des iguais ou assemelhadas pelo prazo de quatro anos.

Art. 76. As disponibilidades de caixa da administragdo direta e indireta
doMunicipio serdo depositadas em instituicGes financeiras oficiais.

Secéo |
Dos Orgamentos

Art. 77. Lei de iniciativa do Poder Executivo estabelecera:
| — o plano plurianual;
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Il — as diretrizes orcamentarias;

lIl — os orgamentos anuais.

§ 1°. O plano plurianual compreenderé:

a) as diretrizes, objetivos e metas da administragdo municipal, deforma
setorizada, para execucao plurianual,

b) os investimentos e gastos com a execugdo de programas deduracéo
continuada.

§ 2°. A lei de diretrizes orgamentarias compreendera:

a) as metas e prioridades da administragdo municipal;

b) normas para a elaboracao da lei orcamentaria anual;

c) as alteracBes na legislacao tributaria;

d) autorizacdo para a concessdo de qualquer vantagem ou aumentode
remuneracao, a criacdo de cargos ou alteracdo de estrutura de carreira,
bemcomo a administracdo de pessoal, a qualquer titulo, pelos érgéos e
entidades daadministracdo direta e indireta, inclusive fundagfes instituidas
ou mantidaspelo Poder Publico municipal.

§ 3°. A lei orgamentéria anual compreendera:

a) o orcamento fiscal referente aos Poderes Legislativo e Executivo,seus
fundos, oOrgaos, entidades da administracdo direta e indireta,
inclusivefundacgdes instituidas ou mantidas pelo Poder Publico municipal;
b) o orcamento de investimentos das empresas em que 0 Municipio,direta
ou indiretamente, detenha a maioria do capital social com direito a voto;

¢) o orcamento da seguridade social, abrangendo as atividades edrgdos
vinculados da administracdo direta e indireta, bem como os fundos
efundacdes, instituidos ou mantidos pelo Poder Publico municipal.

§ 4°, Os planos e programas municipais serdo elaborados emconsonancia
com o plano plurianual e com as leis de diretrizes or¢camentérias,
eapreciados pela Camara Municipal.

§ 5°. Os orcamentos previstos nas alineas “a” e “b” do paragrafo 2°deste
artigo, compatibilizados com o plano plurianual e com as leis de
diretrizesorcamentarias, terdo entre suas funcdes a de reduzir, no
Municipio,desigualdades setorizadas.

8 6°. A lei orcamentaria anual ndo contera dispositivo estranho aprevisao
da receita e fixagdo da despesa, ndo se incluindo na proibicdo
aautorizacdo para abrir créditos adicionais suplementares e a contratagédo
de

operacao de crédito, ainda que por antecipagdo de receita, nos termos da
lei.

§ 7°. O Poder Executivo publicard, até trinta dias apds oencerramento de
cada bimestre, relatério resumido da execugdo orgamentaria,inclusive das
despesas com educacao e pessoal.

§ 8°. Integrando o planejamento municipal, as leis indicadas nosincisos
deste artigo, poderdo contar, na sua elaboracdo, com a cooperacao
dasassociacdes representativas da comunidade.

§ 9°. Na elaboragéo do plano plurianual, da lei de diretrizesorcamentérias
e do orcamento anual, observar-se-4 o disposto no paragrafounico do
artigo 11 desta Lei, e demais disposicdes da Lei Complementar n® 101,de
04/05/2000.

§ 10. O orgcamento previsto no inciso Il deste artigo
trara,obrigatoriamente, demonstrativos dos efeitos, sobre as receitas e
despesaspublicas, decorrentes da concessado de quaisquer beneficios de
naturezafinanceira, tributaria ou crediticia, pela administragdo municipal.
Art. 78. Os projetos de lei relativos ao plano plurianual, as
diretrizesorcamentarias, o orgamento anual e os créditos adicionais, seréo
apreciadospela Camara Municipal, na forma de seu regimento interno.

§ 1°. Cabera a uma comissdo permanente da Camara:

| — examinar e emitir parecer sobre os projetos referidos neste artigoe
sobre as contas apresentadas anualmente pelo Prefeito Municipal,

Il — examinar e emitir parecer sobre os planos e programasmunicipais e
exercer 0 acompanhamento e a fiscalizagdo orcamentaria, semprejuizo
das demais comissdes da Camara Municipal.

§ 2°. As emendas serdo apresentadas na comissdo a que se refere
oparagrafo anterior, e apreciadas, na forma regimental, pelo plenario da
Cémara.

§ 3°. As emendas ao projeto de lei do orgamento anual ou aosprojetos que
o modifiquem, somente podem ser aprovados caso:

| — sejam compativeis com o plano plurianual e com a lei dediretrizes
orcamentarias;

Il — indiqguem os recursos necessarios, admitidos apenas osprovenientes
de anulagéo de despesa, excluidos os que incidam sobre:

a) dotacéo para pessoal e seus encargos;

b) servigo da divida.
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IIl — sejam relacionadas:

a) com a correcao de erros ou omissoes;

b) com dispositivos do texto do projeto de lei.

8 4° As emendas, ao projeto de lei de diretrizes orgcamentarias
naopoderao ser aprovadas quando incompativeis com o plano plurianual.
§ 5° O Prefeito Municipal podera enviar mensagem a CamaraMunicipal
para propor modificagdo nos projetos a que se refere este artigo,enquanto
ndo iniciada a votacao, na comissédo, da parte cuja alteracdo éproposta.

§ 6°. Os projetos de lei do plano plurianual, das diretrizesorcamentérias e
do orgcamento anual, serdo enviados pelo Prefeito Municipal aCamara, nos
termos da Lei Complementar n® 101, de 04/05/2000.

§ 7° Aplicam-se aos projetos mencionados neste artigo, no que
naocontrariar o disposto neste Capitulo, as demais normas relativas ao
processolegislativo.

§ 8° Os recursos que, em decorréncia de veto, emenda ou rejeicao
deprojeto de lei orcamentaria anual, ficarem sem despesas
correspondentes,poderdo ser utilizados, conforme o caso, mediante
créditos especiais ou

suplementares, com prévia e especifica autorizagao legislativa.

Art. 79. S&o vedados:

| — o inicio de programas ou projetos ndo incluidos na leiorcamentéria
anual;

Il — a realizacdo de despesas ou a assun¢do de obrigacbes diretas
gueexcedam os créditos or¢gamentarios ou adicionais;

Il — a realizacdo de operacdes de crédito que excedam o montantede
capital, ressalvadas as autorizadas mediante créditos suplementares
ouespeciais com finalidade precisa, aprovadas pela Camara Municipal,
pormaioria absoluta;

IV — a vinculagdo de receita de impostos a 6rgdo, fundo ou
despesa,ressalvadas as que se destinam a manutencdo e
desenvolvimento do ensino,como determinado pelo artigo 212 da
Constituicdo Federal e a prestacdo degarantias as operagfes de crédito
por antecipacéo de receita;

V — a abertura de crédito adicional suplementar ou especial semprévia
autorizacgéo legislativa e sem indicacdo dos recursos correspondentes;

VI — a transposi¢do, o remanejamento ou a transferéncia de recursosde
uma categoria de programacao para outra ou de um &érgdo para outro,
semprévia autorizagdo legislativa,

VIl — a concesséo ou utilizagdo de créditos ilimitados;

VIII — a utilizacdo, sem autorizacdo legislativa especifica, de recursosdos
orcamentos fiscais e da seguridade social para suprir necessidades e
cobrirdéficit de empresas, fundacgdes e fundos especiais;

IX — a instituicdo de fundos de qualquer natureza sem préviaautorizagao
legislativa.

§ 1° Nenhum investimento, cuja execucdo ultrapasse um
exerciciofinanceiro podera ser iniciado sem prévia inclusdo no plano
plurianual ou semlei que autorize a inclusdo sob pena de crime de
responsabilidade.

§ 2°. Os créditos especiais e extraordinarios terdo vigéncia noexercicio
financeiro em que forem autorizados, salvo se o ato de autoriza¢éo
forpromulgado nos ultimos quatro meses daquele exercicio, caso em
que,reabertos os limites de seu saldo, serédo incorporados ao orgcamento
do exerciciofinanceiro subseqiente.

§ 3°. A abertura de crédito extraordinario somente sera admitidapara
atender a despesas imprevisiveis e urgentes como as decorrentes
decalamidade publica.

Art. 80. Os recursos correspondentes as dotacdes
orcamentérias,compreendidos os créditos adicionais suplementares e
especiais, destinados aoPoder Legislativo, ser-lhe-do entregues até o dia
vinte de cada més, na forma dalei complementar a que se refere o
Art.165, § 9°, e inciso Il, § 2° do art. 29-A, coma redacédo que lhe deu a
Emenda Constitucional n® 25, de 14 de fevereiro de2000, todos da
Constituicdo Federal.

TITULO V
DO PLANEJAMENTO MUNICIPAL
Capitulo |
Disposi¢cbes Gerais

Art. 81. O Municipio organizar4d sua administracdo e exercera suas
atividadesdentro de um processo de planejamento permanente,
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atendendo aspeculiaridades locais e aos principios técnicos convenientes
ao desenvolvimentointegrado da comunidade.

Paragrafo unico. Considera-se processo de planejamento a definicdode
objetivos determinados em fungcd@o da realidade local, a preparagédo de
meiospara atingi-los, o controle de sua avaliagio e os resultados obtidos.
Art. 82. O planejamento municipal, compreende no minimo a
seguintelegislacéo:

| — plano diretor;

Il — plano plurianual;

Il — lei de diretrizes orgamentarias;

IV — orcamento anual, que inclua o orcamento fiscal, orcamento
deinvestimento e orcamento da seguridade social.

Art. 83. Serd assegurada a participacdo e cooperacdo de
entidadesrepresentativas da comunidade no planejamento municipal.

Capitulo Il
Do Plano Diretor

Art. 84. O Municipio elaborara e ou alterara o seu plano diretor nos limites
dacompeténcia municipal, das funcbes da vida coletiva, abrangendo
habitacdo,trabalho, circulagcéo, recreacdo e considerando em conjunto os
aspectos fisicos,econdmicos, sociais e administrativos, nos seguintes
termosl — No aspecto fisico territorial, o plano devera conter
disposicdessobre o sistema viario, urbano e rural, o zoneamento urbano, o
loteamentourbano ou para fins urbanos, a edificacdo e os servigcos
publicos locais.

Il — No que se refere ao aspecto econémico, devera inscreverdisposicdo
sobre o desenvolvimento econdmico e integragdo da economiamunicipal a
regional.

Il — No que se refere ao aspecto social, devera conter normas debem-
estar da comunidade.

IV — No que diz respeito ao aspecto administrativo, devera
consignarnormas de organizacdo institucional que possibilite a
permanente planificagdodas atividades publicas municipais e sua
integracéo nos planos estadual enacional.

Paragrafo Unico. As normas de edificacdo, zoneamento e loteamentopara
fins urbanos, atenderdo as peculiaridades locais e a sua integracao
nosplanos estadual e federal pertinentes.

Art. 85. A elaboragcdo e/ou alteracdo do plano diretor
compreenderaessencialmente as seguintes fases, com extensdo e
profundidades respeitando aspeculiaridades do Municipio.

| — estudo preliminar abrangendo:

a) avaliacdo das condi¢cbes de desenvolvimento;

b) avaliac@o das condicdes de administragéo.

Il — diagnéstico:

a) do desenvolvimento econdmico e social;

b) da organizacéo territorial;

¢) das atividades fim da Prefeitura;

d) da organizagcdo administrativa e das atividades meio.

[Il — definicdo de diretrizes compreendendo:

a) politica de desenvolvimento;

b) diretrizes de desenvolvimento econémico e social;

c) diretrizes de organizacao territorial.

IV - instrumentacao, incluindo:

a) instrucéo legal do plano;

b) programas relativos as atividades fim;

¢) programas relativos as atividades meio;

d) programas dependentes da cooperac¢édo de outras entidadespublicas.

Capitulo llI
Dos Bens do Municipio

Art. 86. Constituem bens do Municipio os que atualmente lhe pertencem e
osque lhe vierem a ser atribuido.

Art. 87. Cabe ao Prefeito a administragdo dos bens municipais, respeitada
acompeténcia da Camara quanto aqueles destinados a seus servigos.

Art. 88. A venda, aos proprietarios de imoveis lindeiros, de &reas
urbanasremanescentes e inaproveitaveis para edificagdo, resultantes de
obra publica,depender4d apenas de prévia avaliagdo e autorizagédo
legislativa. As areasresultantes de modificacdo de alinhamento serdo
alienadas nas mesmascondic¢des, quer sejam aproveitaveis ou ndo.
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Art. 89. A aquisicdo de bens imdveis pelo Municipio, por compra ou
permuta,dependera de prévia avaliagdo e autorizacado legislativa.

Art. 90. O uso de bens municipais por terceiros poderd ser feito
medianteconcesséo, permissao ou autorizacdo conforme o caso e quando
houverinteresse publico devidamente justificado.

§ 1°. A concessao de uso dos bens publicos de uso especial edominicais
dependera de lei e de licitacéo, dispensada esta quando o uso sedestinar
a concessionaria de servico publico, a entidades assistenciais ouquando
houver interesse publico devidamente justificado, e far-se-a
mediantecontrato, sob pena de nulidade do ato.

§ 2°. A concessdo administrativa de bens publicos de uso comumsera
outorgada mediante autorizacao legislativa.

§ 3°. A permisséo de uso, que podera incidir sobre qualquer bempublico,
sera outorgada a titulo precério e precedido de licitagdo.

§ 4°. A autorizacdo, que podera incidir sobre qualquer bem publico,sera
outorgada para atividades especificas e transitdrias, pelo prazo maximo
desessenta dias, salvo quando para o fim de formar canteiro de obra
publica, casoem que o prazo correspondera ao da duracao da obra.

TITULO VI
DA ORDEM ECONOMICA E SOCIAL
Capitulo |
Da Ordem Econdmica
Secéo |
Principios Gerais

Art. 91. O Municipio, na sua circunscricdo e dentro da sua
competénciaconstitucional, assegura a todos dentro dos principios da
ordem econdmica,fundada na valorizacdo do trabalho humano e na livre
iniciativa, existénciadigna, observados os seguintes principios:

| — autonomia municipal,

Il — propriedade privada,;

Il — funcdo social da propriedade;

IV — livre concorréncia;

V — defesa do consumidor;

VI — defesa do meio-ambiente;

VII — reducao das desigualdades regionais e sociais;

VIII — busca do pleno emprego;

IX — tratamento favorecido as empresas de pequeno porte e
microempresas.

Paragrafo unico. E assegurado a todos o livre exercicio de
qualqueratividade econdmica, independentemente de autorizagdo do
Municipio, salvoos casos previstos em lei.

Art. 92. Incumbe ao Poder Publico, na forma da lei, diretamente ou sob
oregime de concessdo ou permissdo, sempre através de licitagdo, a
prestacdo deservigos publicos.

Paragrafo unico. Lei ordinaria dispora sobre:

| — 0 regime das empresas concessionarias e permissionarias deservicos
publicos, o caréater especial de seu contrato, sua prorrogacdo econdicdes
de caducidade, fiscalizagéo e rescisdo da concesséo ou permissao;

Il — os direitos dos usuérios;

[ll — a politica tarifaria;

IV — a obriga¢do de manter o servi¢co adequado.

Secéo Il
Do Desenvolvimento Econémico

Art. 93. O Municipio promovera o seu desenvolvimento econdmico,
observadosos preceitos aplicaveis, por sua prépria iniciativa ou em
articulacdo com aUniéo, o Estado e a iniciativa privada.

Art. 94. O Municipio, objetivando o desenvolvimento econémico
identificadocom as exigéncias de um ordenamento social justo, incentivara
essencialmenteas seguintes metas:

| — implantacdo de uma politica de geracdo de empregos comexpansédo do
mercado de trabalho;

I — utlizacho da pesquisa e da tecnologia como instrumentos
deaprimoramento da atividade econdmica;

[l — reestruturagdo do parque industrial, com metas definidas em
leicomplementar;

IV — apoio e estimulo ao associativismo, buscandofundamentalmente a
defesa dos pequenos empreendimentos industriais,comerciais e
agropecuarios;
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V — tratamento favorecido as empresas brasileiras de capitalnacional, de
pequeno porte, localizadas no Municipio;

VI — defesa do meio-ambiente e dos recursos naturais;

VIl — defesa do consumidor;

VIII — eliminacao de entraves burocraticos que possam dificultar oexercicio
da atividade econémica,;

IX — expanséo social do mercado consumidor;

X — atuacgdo conjunta com as instituicbes federais e estaduais,objetivando
a implantacdo, na area do Municipio das seguintes politicas,voltadas ao
estimulo dos setores produtivos:

a) assisténcia técnica;

b) crédito;

¢) estimulos fiscais;

Xl — reducéo das desigualdades sociais.

Paragrafo unico. Instituir-se-& o Conselho Municipal doDesenvolvimento
Econdmico, integrado por organismos, entidades e liderancasnas areas
comerciais e industriais, para participar da coordenacdo da politica
dedesenvolvimento econbmico, sob a responsabilidade do Poder
Executivo

Municipal.

Art. 95. O Municipio dispensara as micro empresas e as empresas de
pequenoporte, assim definidas em lei, tratamento juridico diferenciado,
visando aincentiva-las pela simplificagdo de suas obrigacdes
administrativas e tributarias,ou pela eliminacdo ou reducdo destas por
meio de lei.

Art. 96. O Municipio dara incentivos a formacdo de grupos de producao
embairros e comunidades distritais, visando a:

| — promover a méo-de-obra existente;

Il — aproveitar as matérias-primas locais;

Il — comercializacdo da producéo por entidades ligadas ao setorartesanal,
IV — melhoria nas condi¢des de vida de seus habitantes.

Paragrafo Unico. O Municipio, para a consecucao dos objetivosindicados
nos incisos deste artigo, estimulara:

| — implantacdo de oficinas de formacéo de mé&o de obra;

Il — atividade artesanal.

Art. 97. O Municipio promovera e incentivard o turismo como fator
dedesenvolvimento socio-econémico.

Art. 98. O planejamento municipal incluird metas para o meio rural,
visando a:

| — fixar contingentes populacionais na zona rural;

Il — estabelecer infraestrutura destinada a tornar viavel o disposto noinciso
anterior.

Art. 99. O planejamento governamental é determinante para o setor
publicomunicipal e indicativo para o setor privado local.

Secao lll
Da Politica Urbana

Art. 100. A politica de desenvolvimento urbano, executada pelo Poder
Pdblicomunicipal, conforme diretrizes fixadas em lei, tem por objetivo
ordenar o plenodesenvolvimento das funcdes da cidade e seus bairros,
dos distritos e dosaglomerados urbanos, garantindo-lhes o bem-estar.

§ 1°. Os imOveis urbanos desapropriados pelo Municipio serdo pagoscom
prévia e justa indenizagcdo, em dinheiro, salvo nos casos do inciso Il
doparagrafo seguinte.

§ 2°. O proprietario do solo urbano, incluido no plano diretor, coméarea néo
edificada ou néo utilizada, nos termos da lei federal, dever4 promovero
seu adequado aproveitamento, sob pena sucessiva de:

| — imposto sobre a propriedade predial e territorial urbanaprogressivo no
tempo;

Il — parcelamento ou edificagdo compulsorios;

[l — desapropriacdo com pagamento mediante titulos da dividapublica
municipal, de emissdo previamente aprovada pelo Senado Federal,
comprazo de resgate de até dez anos em parcelas anuais, iguais e
sucessivas,assegurados o valor real da indenizagéo, e os juros legais.

Art. 101. A execucdo da politica urbana esta condicionada as funcdes
sociais dacidade, compreendidas como direito de acesso de todo cidadao
a moradiatransporte  publico, saneamento, energia elétrica,
abastecimento, lluminagdopublica, comunicacao, educacdo, lazer, saude
e seguranga, assim como apreservacdo do patrimbnio ambiental e
cultural.
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§ 1°. O exercicio do direito de propriedade atendera a sua funcdosocial,
quando condicionado as fung¢fes sociais da cidade.

§ 2°. Para os fins previstos neste artigo, o Poder Publico municipalexigira
do proprietario, a adocdo de medidas que visem direcionar apropriedade
para o uso produtivo, de forma a assegurar:

a) acesso a propriedade e moradia para todos;

b) justa distribuicdo dos beneficios e 6nus decorrentes do processo
deurbanizacéo;

c) prevencdao e correcao das distor¢des e da valorizagédo dapropriedade;

d) regularizacdo fundiaria e urbanizacdo especifica para as
areasocupadas por populacdo de baixa renda;

e) adequacao do direito de construir as normas urbanisticas,f) meio-
ambiente ecologicamente equilibrado, bem de uso comum dopovo,
essencial a sadia qualidade de vida, preservando e restaurando
osprocessos ecoldgicos essenciais e provendo 0 manejo ecoldgico das
espécies eecossistemas, controlando a producdo, a comercializacdo e o
emprego detécnicas que comportem risco para a vida, a qualidade de vida
e 0 meioambiente.

Art. 102. O direito de propriedade territorial urbana n&o pressupde o
direito deconstruir, cujo exercicio se fara mediante autorizagdo do Poder
Publico,segundo critérios estabelecidos em lei.

Secéo IV
Da Politica Agricola e Fundiaria

Art. 103. O Municipio adotard programas de desenvolvimento do meio
rural, deacordo com suas aptiddes econbmicas, sociais e ambientais,
conjuntamente coma Unido e o Estado de Mato Grosso, destinados a:

| — fomentar a producéo agropecudria;

Il — organizar o abastecimento alimentar;

[Il — garantir mercado na &rea municipal;

IV — promover o bem-estar do cidad&@o que vive do trabalho da terrae fixa-
lo no campo.

§ 1° - Para a consecugdo dos objetivos indicados nos incisos do
caputdeste Artigo, a Lei garantira, no planejamento e execucao da politica
dedesenvolvimento do meio rural, a participagdo efetiva do segmento

deproducdo, envolvendo produtores e trabalhadores rurais, bem como os
setoresde comercializacdo, de armazenamento e de transportes,
contemplandoprincipalmente:

| — os investimentos em beneficios sociais existentes na &rea rural;

I — o incentivo a pesquisa tecnolégica e cientifica e a difusdo de
seusresultados;

[Il — a assisténcia técnica e a extensao rural oficial;

IV — a ampliagdo e a manutencéo da rede viaria rural para oatendimento
ao transporte coletivo e da producdo, incluindo a construcéo
depassadores;

V — a conservacao e a sistematizacao dos solos;

VI — a preservacao da flora e da fauna;

VIl — a protecdo do meio ambiente, o combate a poluicdo e ao
usoindiscriminado de agrotoxicos;

VIII — airrigacéo e a drenagem;

IX — a habitag&o para o trabalhador rural;

X — a fiscalizacéo sanitaria e do uso do solo;

Xl — o beneficiamento e a industrializacédo de produtosagropecuarios;

Xll — a oferta de escolas, postos de salde, centros de lazer e
detreinamento de méo-de-obra rural;

XIlI — a organizacéo de produtor e do trabalhador rural;

XIV — o Cooperativismo;

XV — as outras atividades e instrumentos da politica agricola.

§ 2° - A Lei sobre a politica de desenvolvimento do meio
ruralestabelecerd:

| — tratamento diferenciado e privilegiado ao micro e pequenoprodutor;

Il — apoio as iniciativas de comercializacdo direta entre
pequenosprodutores rurais e consumidores, desde que realizadas em
observancia alLegislagdo Tributaria Federal, Estadual e Municipal.

§ 3° - Os programas de desenvolvimento do meio rural, promovidospelo
Municipio, serdo compatibilizados com a politica agricola e com o plano
dereforma agraria estabelecidos pela Unido e pelo Estado de Mato
Grosso.

§ 4° - S0 isentas de imposto municipal as operacdes de transferénciade
imoveis desapropriados pela Unido para fins de reforma agréria.
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Art. 104. Nao se beneficiara com incentivos municipais o produtor rural
que:

| — ndo participe de programas de manejo integrado de solos e aguas;

Il — proceder ao uso indiscriminado de agrotéxicos.

Il — ndo cumprir o que dispde o Artigo 130 desta Lei Orgéanica.

Art. 105. O Conselho Municipal da Politica Agricola e Fundiéria, integrado
pororganismos, entidades e liderancas de produtores e trabalhadores
rurais,participara da coordenacéo da politica de desenvolvimento do meio
rural, sob aresponsabilidade do Poder Pablico Municipal.

Capitulo Il
Da Ordem Social
Secao |
Disposi¢cbes Gerais

Art. 106. A ordem social tem como base o primado do trabalho e como
objetivoo bem-estar e a justica social.

Art. 107. As acgBes do Poder Publico estardo prioritariamente voltadas
para asnecessidades sociais basicas.

Art. 108. O Municipio assegurard em seus orgcamentos anuais parcela
decontribuicéo para financiar a seguridade social.

Secéo Il
Da Seguridade Social
Subsecao |
Da Saude

Art. 109. A salde é direito de todos e dever do Municipio, assegurado
mediantepoliticas econdmicas e ambientais que visem a conservacado e
eliminacdo dorisco de doencas e outros agravos, e ao acesso universal e
igualitario as agfes eservicos, a sua promogao e recuperacao.

Art. 110. As acOes e servicos de salde sao de natureza publica, cabendo
aoMunicipio dispor, através de lei, sobre a sua regulamentacao,
fiscalizagéo econtrole.

Art. 111. As acdes e servicos de saude constituem um sistema unico,
organizadode acordo com as seguintes diretrizes:

| — descentralizacdo, com direcao Unica, no Municipio;

Il — integracdo das acdes e servicos de saude adequados as
diversasrealidades epidemiolégicas;

Il — universalizagdo da assisténcia social, de igual qualidade,
cominstalagdo e acesso da populacdo a todos os niveis dos servicos de
salde;

IV - participagdo paritaria, em nivel de decisdo de
entidadesrepresentativas de usuarios, trabalhadores de saude e
prestadores de servigos,na formulacéo, gestdo e controle das politicas e
acOes de saude em nivelmunicipal;

V — participacdo direta do usuario a nivel das unidades prestadorasde
servicos de salde, no controle das suas acdes e servicos.

Paragrafo Unico. E vedado ao Municipio destinar recursos publicospara
auxilios e subvencgdes as instituicdes privadas com fins lucrativos.

Art. 112. Ao sistema de saude compete, além de outras atribui¢cdes, nos
termosda lei:

| — gestdo, planejamento, controle e avaliagdo da politica municipalde
saude;

[l — garantir aos usuarios 0 acesso ao conjunto das informacdesreferentes
as atividades desenvolvidas pelo sistema, assim como sobre osagravos
individuais e coletivos identificados;

[l — desenvolver politica de recursos humanos, garantindo o direitodo
servidor publico e particular ao sistema de salde;

IV — estabelecer normas, fiscalizar e controlar edificacdes,instalacdes,
estabelecimentos, atividades, procedimentos, produtos, substanciase
equipamentos que interfiram individual e coletivamente, incluindo
asreferentes & saude do trabalhador;

V — propor atualiza¢des perioddicas ao cédigo sanitario municipal;

VI — desenvolver, formular e implantar medidas que atendam:

a) a salde do trabalhador e seu ambiente de trabalho;

b) a saude da mulher e suas prioridades;

) a saude das pessoas portadoras de deficiéncias;

d) coleta, transporte e destino do lixo residencial, industrial,comercial,
hospitalar e nuclear.

Subsecéo
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Da Assisténcia Social

Art. 113. O Municipio executard na sua circunscricdo territorial, com
recursosda seguridade social, os programas de ac¢do governamental na
area deassisténcia social.

§ 1° As entidades beneficentes e de assisténcia social sediadas
noMunicipio poderdo integrar os programas referidos neste artigo.

§ 2°. A comunidade, por meio de suas organizagdes
representativas,participard na formulacdo das politicas e no controle das
acoes em todos osniveis.

Secéao lll
Da Educacéo e Cultura
Subsecao |
Da Educacéo

Art. 114. A educagdo, enquanto direito de todos, é um dever do Estado,
dasociedade e da familia, devendo ser baseada nos principios da
democracia, daliberdade de expresséo, da solidariedade e do respeito aos
direitos humanosvisando constituir-se em instrumento do desenvolvimento
da capacidade deelaboracéo e de repasse de conhecimentos.

Pardgrafo  Gnico. O  Municipio atuard prioritariamente  no
ensinofundamental e na educacé&o infantil.

Art. 115. O ensino sera ministrado com base nos seguintes principios:

| —igualdade de condicBes para 0 acesso e permanéncia na escola;

Il — liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar opensamento, a
arte e o saber;

Il — pluralismo de idéias e de concepc¢des pedagodgicas;

IV — gratuidade do ensino publico em estabelecimentos oficiais;

V — valorizacdo dos profissionais do ensino, garantidos, na forma dalei,
planos de carreira para o magistério publico, com piso salarial profissional
eingresso exclusivamente por concurso publico de provas e titulos;

VI - gestdo democratica do ensino, garantida a participagao
derepresentantes da comunidade;
VIl - garantia de padrdo de qualidade, cabendo ao

Municipio,suplementarmente, promover o atendimento educacional

especializado aosportadores de deficiéncias, preferencialmente na rede
de ensino.

Art. 116. Ao Conselho Municipal de Educacdo, com estrutura e
atribuicdesdefinidas em lei, é assegurada a participacdo na definicdo da
politicaeducacional do Municipio.

Art. 117. Os Diretores serao escolhidos através da gestdo democratica
doensino, com a participacdo da Comunidade escolar, composta por
professores,pais, alunos e funcionarios da unidade, regulamentando-se
por Lei Municipal.

Paragrafo Unico: Caso n&o haja candidato a diretor ser& nomeadopelo
Chefe do Poder Executivo.

Art. 118. O Municipio aplicar4 anualmente, no minimo vinte e cinco por
centoda receita resultante de impostos, compreendida a proveniente
detransferéncias, na manutencdo e desenvolvimento do ensino.

Art. 119. O sistema de ensino do Municipio compreendera,
obrigatoriamente:

| — servicos de assisténcia educacional, que assegurem condi¢cdes
deeficiéncia escolar aos alunos, compreendendo garantia de cumprimento
daobrigatoriedade escolar, transporte escolar para os alunos da zona rural
emerenda escolar de qualidade;

Il — entidades que congreguem professores e pais de alunos com
oobjetivo de colaborar para o funcionamento eficiente de cada
estabelecimentode ensino.

Art. 120. O dever do Municipio com a educacédo sera efetivado mediante
agarantia de:

| — ensino fundamental, obrigatério e gratuito, inclusive para os quea ele
nao tiveram acesso na idade propria;

Il — atendimento educacional especializado aos portadores dedeficiéncia,
preferencialmente na rede regular de ensino e sempre que, emfuncédo das
condi¢cBes especificas dos alunos nao for possivel a sua integracdonas
classes normais, o atendimento serd feito em classes, escolas ou
servicosespecializados;

[Il — atendimento:

a) em creches, para criangas de zero a trés anos;

b) em pré-escola, para criangas de quatro a seis anos.
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IV — oferta de ensino noturno regular, adequado as condi¢cdes
doeducando;

V — atendimento ao educando, no ensino fundamental, através
deprogramas suplementares de material didatico-escolar, transporte,
alimentacéoe assisténcia a saude;

VI — organizagéo do Sistema Municipal de Ensino.

§ 1° - Os programas de educacéo infantil, nos termos dos incisos |, lle llI
do caput deste Artigo, serdo mantidos pelo Municipio, com a
cooperacaotécnica e financeira da Unido e do Estado de Mato Grosso,
podendo optar,ainda, por se integrar ao Sistema Unico de Educac&o
bésica.

§ 2° - A creche e a pré-escola deverdo funcionar de forma integrada,a fim
de ogarantir um processo educativo continuo para as criangas,
devendocumprir a funcdo de educacdo, de saude e de assisténcia, em
complementacdo aacdo da familia, em inteirando-se as demais
Secretarias Municipais.

8§ 3° - O acesso ao ensino obrigatdrio e gratuito é direito publicosubjetivo.

8 4° O nao oferecimento do ensino obrigatério pelo Poder
PublicoMunicipal, ou sua oferta irregular, importa responsabilidade da
autoridadecompetente.

§ 5° - Compete ao Poder Publico Municipal:

| — recensear, anualmente, os educandos da educacéo infantil e doensino
fundamental e fazer-lhes a chamada;

Il — zelar, junto aos pais ou responsaveis, pela freqiiéncia epermanéncia
do educando na escola.

Art. 121. O Municipio poder4d manter regime de cooperacdo com as
empresasprivadas locais, para viabilizar a efetivacdo do direito a que se
refere o incisoXXV do Artigo 7° da Constituicdo Federal.

Art. 122. Os curriculos das escolas mantidas pelo Municipio, atendidas
aspeculiaridades locais, assegurardo o respeito aos valores culturais e
artisticos deseu povo.

Art. 123. Os recursos publicos serdo destinados as escolas publicas
mantidaspelo Municipio, com objetivo de cumprir o principio da
universalizagdo doatendimento escolar, podendo, ser dirigidos a escolas
comunitérias,confessionais ou filantropicas, definidas em Lei, que:

I — comprovem finalidade néo lucrativa e apliquem seus
excedentesfinanceiros em educacao;

Il — apliqguem tais recursos em programas de educacao infantil e deensino
fundamental,

[l — assegurem a destinagdo de seu patrimfnio a outra escolacomunitaria,
filantropica ou confessional, ou ao Poder Publico, em caso
deencerramento de suas atividades.

Art. 124, O Municipio estimulara experiéncias educacionais
inovadoras,visando a garantia de padrdao de qualidade do ensino
ministrado nas escolaspublicas municipais.

Art. 125. A Lei instituird o Conselho Municipal de Educacédo, assegurado
oprincipio democratico em sua composi¢cdo, observadas as diretrizes e
basesestabelecidas pela Unido.

Art. 126. A Lei estabelecerd o Plano Municipal de Educacdo, de
duracdodecenal, em consonancia com os Planos Nacional e Estadual,
visando aodesenvolvimento do ensino que conduza o Municipio, em
articulagdo com aUniéo e o Estado de Mato Grosso, a promover em sua
circunscrigdo territorial:

| — a erradicacdo do analfabetismo;

Il — a universalizagdo do atendimento escolar, inclusive para jovens
eadultos trabalhadores;

[Il — a melhoria da qualidade do ensino publico municipal;

IV — a promocado humanistica, cientifica, tecnolégica e profissional deseus
cidadéos;

V — formacao para o trabalho.

Subsecéo Il
Da Cultura

Art. 127. O Municipio promovera o desenvolvimento cultural da
comunidadelocal, mediante:

| — cooperacdo com a Unido e o Estado, na protecdo aos locais eobjetos
de interesse histérico e artistico;

Il — oferecimento de estimulos concretos ao cultivo das ciéncias, artese
letras;
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IIl — incentivo & promocéo e divulgacéo da histéria dos valoreshumanos e
das tradicBes do Municipio, do Estado e Nacionais;

IV — protecdo e incentivo as manifestacfes da cultura popular local;

V — promogéo de feiras de livros e artesanatos.

Paragrafo Gnico. E facultado ao Municipio:

a) firmar convénios de intercambio e cooperacéo financeira comentidades
publicas ou privadas, para a prestacao de orientacdo técnica eassisténcia
na criagdo e manutencéo de bibliotecas;

b) promover, mediante incentivos especiais ou concessdo de prémiose
bolsas de estudos, atividades e estudos de interesse local, de
naturezacientifica ou s6cio-econémica.

Art. 128. O acesso a consulta dos arquivos da documentacdo oficial
doMunicipio é livre a todos.

Secao IV
Do Desporto e do Lazer

Art. 129. O Municipio fomentara as praticas desportivas formais e nao
formais,dando prioridade aos alunos de sua rede de ensino e a promogao
desportivados clubes locais.

Art. 130. O Municipio proporcionard meios de recreacdo e lazer sadios
econstrutivos a comunidade, como forma de promogé&o social, mediante:

| — reserva de espacos verdes e livres, em forma de parques,
bosques,jardins, praias e assemelhados, como base fisica de recreagéo
urbana;

Il - construcdo e equipamentos de parques infantis, centros dejuventude e
centro de convivéncia comunal;

Il — aproveitamento e adaptacdo de rios, lagos, matas e outrosrecursos
naturais como locais de passeio e diversdo, observadas as normas
depreservacéo ecoldgica;

IV — tratamento prioritario para o desporto amador, frente aoprofissional.
Art. 131. Os servigos municipais de esporte e lazer articular-se-do entre si
e comas atividades culturais do Municipio, visando ao desenvolvimento do
turismo.

Secéo V

Do Meio-Ambiente

Art. 132. Todos tém direito ao meio-ambiente ecologicamente equilibrado,
bemde uso comum do povo e essencial a sadia qualidade de vida,
impondo-se aoPoder Publico municipal e a coletividade, o dever de
defendé-lo e preserva-lopara as presentes e futuras geracoes.

Paragrafo Unico. O Poder Pdblico municipal assegurarda a
efetividadedesse direito, incumbindo-se de:

| — promover a educagdo ambiental em todos os niveis de ensino e
aconscientizac¢é@o publica para a preservagao do meio-ambiente;

Il — proteger a fauna e a flora, vedadas, na forma da lei, as praticasque
coloquem em risco a sua fungcdo ecoldgica, provoquem extingdo de
espéciesou submetam animais a crueldade;

lIl — fiscalizar e controlar 0 uso e o manejo de substancias toxicas oude
radioatividade e responsabilizar os seus infratores;

IV — exigir dos proprietdrios rurais o controle da erosdo,
objetivandoprincipalmente evitar a degradacdo dos solos, o assoreamento
dos rios, aprotecdo de estradas municipais, adotando as praticas em uso;
V - efetuar, 0 zoneamento agroecoldgico do  Municipio,
objetivandoprincipalmente, recompor e preservar as matas ciliares,
proteger mananciais,lagos, po¢os rasos e minas existentes nas
comunidades rurais;

VI — controlar a qualidade da 4gua consumida pela populacdourbana e
rural, responsabilizando concessionarios e poluidores;

VIl — implantar a coleta, dar o destino adequado e o aproveitamentodo
lixo;
VI — o Cobdigo Municipal do Meio Ambiente, instituido por

leicomplementar cuidard da elaboracdo da politica de conservacdo e
manejointegrado de solos e da politica de preservacdo ambiental, assim
como aspenalidades aos infratores.

Secéo VI
Da Habitacdo e do Saneamento
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Art. 133. A politica habitacional do Municipio, integrada a da Unido e
doEstado, objetivara a solucdo da caréncia e a melhoria do padrdo
habitacional, deacordo, entre outros, com 0s seguintes critérios:

| — oferta de lotes urbanizados;

Il — estimulo e incentivo a formagdo de cooperativas populares
dehabitacgéo;

IIl — atendimento prioritario a familia carente;

IV — formagdo de programas habitacionais pelo sistema de mutiréo
eautoconstrucao.

V — garantia de projeto-padréo para a constru¢do de moradiaspopulares;
VI — assessoria técnica gratuita a construcdo da casa propria, noscasos
previstos nos incisos Il, IV e V deste Artigo;

VII — incentivos publicos municipais as empresas que secomprometam a
assegurar moradia a, pelo menos, quarenta por cento de
seusempregados;

Paragrafo Unico - A Lei instituira fundo para o financiamento dapolitica
habitacional do Municipio, com a participacdo do Poder PublicoMunicipal,
dos interessados e de empresas locais.

Art. 134. O Municipio instituira, juntamente com o Estado de Mato
Grosso,programa de saneamento basico, urbano e rural, visando
fundamentalmente apromover a defesa preventiva da sadude publica.

Secéo Vi
Dos Transportes

Art. 135. O transporte é um direito fundamental do cidadao,
sendoresponsabilidade do Poder Publico municipal o planejamento, o
gerenciamentoe a operacao dos varios modos de transporte.

Paragrafo Unico. A operagdo e a execugdo do sistema de
transportecoletivo sera feita preferencialmente de forma direta, por
concessao ou porpermissao.

Art. 136. Fica assegurada a participacdo da comunidade organizada,
noplanejamento e operacdo dos transportes, bem como no acesso as
informacdessobre o sistema de transporte.

Art. 137. E dever do Poder Publico municipal fornecer transporte, com
tarifasméddicas e condizentes com o poder aquisitivo da populagdo, bem
comoassegurar a qualidade dos servicos.

Art. 138. A definicAo do percurso, a frequéncia e a tarifa do transporte
coletivolocal, serdo feitas pelo Poder Executivo, observado o disposto do
artigo 152 daConstituicdo Federal.

Art. 139. O minimo de um terco dos Onibus em circulacdo, devera
estaradaptado para o livre acesso e circulagcdo das pessoas portadoras
dedeficiéncias.

Secao Vi
Da Familia, da Crianca, do Adolescente e do Idoso

Art. 140. A familia, base da sociedade, tem especial prote¢cdo do
Municipio, naforma da Constituicdo Federal e da Constituicdo Estadual.
Paragrafo Unico. Respeitados os principios constitucionais, oplanejamento
familiar é livre decisdo do casal, vedada qualquer formacoercitiva por
parte das instituicdes oficiais.

Art. 141. E dever da familia, da sociedade e do Municipio, assegurar a
crianca eao adolescente, com absoluta prioridade, o direito a vida, a
salde, aalimentagdo, a educacdo, a profissionalizagdo, a cultura, a
dignidade, aorespeito, a liberdade e a convivéncia familiar e comunitaria,
além de colocé-losa salvo de toda forma de negligéncia, discriminacdo e
exploracéo, violéncia,crueldade e opressao.

Paragrafo unico. O Municipio promovera programas de assisténciaintegral
a crianca e ao adolescente, com participacdo do Poder Publico e
dacomunidade, assegurando-se a aplicacdo de recursos publicos na
assisténciamaterno-infantil.

Art. 142. A familia, a sociedade e o Municipio tém o dever de amparar
aspessoas idosas, assegurando sua participacdo na comunidade,
defendendo suadignidade e bem-estar, garantindo-lhes o direito & vida
digna.

§ 1° Os programas de amparo aos idosos  serdo
executadospreferencialmente em seus lares.
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§ 2°. E garantida a gratuidade nos transportes coletivo aos maioresde
sessenta anos e as pessoas portadoras de deficiéncias que
comprovemcaréncia de recursos financeiros.

Art. 143. O Municipio incentivard as entidades particulares sem fins
lucrativos,atuantes na politica do bem-estar da crian¢a, do adolescente,
da pessoaportadora de deficiéncia e do idoso, devidamente registradas
nos oOrgaoscompetentes, subvencionando-as com auxilio financeiro e
amparo técnico.

Art. 144. O Municipio promovera 0 apoio necessario aos idosos e
deficientespara fins de recebimento do salario minimo mensal, previsto no
artigo 203, V daConstituicdo Federal.

TITULO VI
DAS DISPOSICOES CONSTITUCIONAIS GERAIS

Art. 145. O Conselho Permanente dos Direitos Humanos tera a
organizagdo,composicdo e funcionamento regulados por lei
complementar, garantindo-senele a participacdo de representantes dos
poderes Legislativo, Executivo,Judiciario, do Ministério Publico, da
Magistratura, da Ordem dos Advogadosdo Brasil e de associacfes
representativas da sociedade.

Art. 146. Cabera a Secretaria Municipal de Cultura, o incentivo a
pesquisa,producges artistico-culturais e preservacé@o das obras de arte e
do patriméniohistdrico.

Art. 147. O Municipio implantara e mantera bibliotecas escolares, em
namerocompativel com a densidade populacional e clientela escolar,
respectivamente,destinando  as mesmas, verbas suficientes para
aquisicdo e reposicdo de acervose manuten¢do de recursos humanos.
Art. 148. O Municipio implantard, de acordo com as diretrizes do sistema
Unicode salde, em cada distrito, servico odontologico de atendimento a
populacdoescolar.

Art. 149. O Municipio publicard anualmente, no més de marco,
relagdocompleta dos servidores lotados, por 6rgdo, por entidade da
administragcdopublica direta, indireta e fundacional, em cada qual de seus
poderes, indicandoo cargo ou a fungdo e o local de seu exercicio, para
fins de recenseamento econtrole.

Art. 150. A administracdo do trafego municipal rodoviario compete ao
Orgdoresponsavel pelas estradas de rodagem e sua execuc¢do se dara em
harmoniacom a Policia Militar, na forma da lei.

Art. 151. O Conselho Comunitario de Seguranga tera sua
organizagéo,composicdo e funcionamento regulados por lei, nele
garantindo-se aparticipacdo de representantes dos poderes Executivo,
Legislativo e Judiciario, eainda, representantes das associacdes
representativas de classes do Municipio.

Art. 152. O Poder Publico municipal reconhecera os conselhos
comunitarioslegalmente constituidos, como representantes da sociedade
civil, com afinalidade de acompanhar e fiscalizar o cumprimento dos
dispositivosconstitucionais referentes a educacéo, salde e seguranca, no
ambito municipal,na forma da lei.

Art. 153 O Municipio estimulard e apoiard o desenvolvimento de
programasvoltados ao esclarecimento sobre o0s maleficios das
substancias capazes de gerardependéncia fisica ou psiquica ao
organismo humano.

Art. 154. Incumbe ao Municipio:

| - adotar medidas para assegurar a celeridade na tramitacdo esolucdo
dos expedientes administrativos, punindo, disciplinarmente, nostermos da
lei, os servidores faltosos.

II - facilitar no interesse educacional do povo, a difusdo de jornais eoutras
publicagbes periodicas, assim como das transmissbées pelo radio
eteleviséo.

Art. 155. Qualquer cidaddo é parte legitima para pleitear a declaracdo
denulidade ou anulacdo dos atos lesivos ao patrimdnio municipal.

Art. 156. Os cemitérios, no Municipio, terdo sempre carater secular, e
serdoadministrados pela autoridade municipal, sendo permitida a todas
asconfissBes religiosas praticar neles os seus ritos.

Paragrafo Unico. As associacdes religiosas e os particulares poderdona
forma da lei, manter cemitérios proprios, fiscalizados, porém
peloMunicipio.

Art. 157. O municipio comemora, anualmente, no dia cinco de agosto, a
suafundacgdo, cuja data é considerada como feriado municipal.

Paragrafo anico. O municipio fixara em lei as datas alusivas aosferiados
locais.
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Art. 158. Os Distritos administrativos previstos pelo artigo 9° serdo geridos
porSub-Prefeituras, através de Sub-Prefeitos, com a cooperacdo de
entidadesrepresentativas da comunidade local, e terdo sua competéncia e
estruturafixadas em lei especifica, a ser editada num prazo maximo de
180 (cento eoitenta) dias contados da promulgacdo desta Lei Organica.

ATO DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 1° - Até a entrada em vigor da Lei Complementar Federal, o projeto
doplano plurianual, para vigéncia até o final do mandato em curso do
Prefeito, e oprojeto de lei orcamentaria anual, serdo encaminhadas a
Céamara até 30 deSetembro e devolvido para san¢cdo até o encerramento
da sessao legislativa.

Art. 2° - O Municipio adotara, salvo ja esteja em vigor e ndo confronte a
presente Lei Organica, num prazo de um ano as seguintes leis
eresolucdes:

| — Cddigo de Posturas do Municipio;

Il — regime Juridico Unico dos Servidores Municipais;

IIl — regimento Interno da Camara Municipal.

Paragrafo Unico - O Poder Executivo Municipal fica incumbido deaté o
dia 30 de setembro do corrente ano, enviar a Céamara Municipal
paraapreciagdo, o Codigo Tributéario Municipal.

Art. 3° - O Prefeito Municipal prestara o compromisso de manter, defender
ecumprir a Lei Organica do Municipio no ato e na data de sua
promulgacao.

Art. 4° - A revisdo global desta Lei Organica sera realizada apos cinco
anos,contados da data de sua promulgacao, pelo voto de dois tercos dos
membros daCamara Municipal, observando, no que couber, o processo de
sua elaboracao.

Sé&o José do Povo - MT, 19 de fevereiro de 2016.
Valter Correa Cadide — Presidente

Eliseu Viana Cardoso Filho - Vice-Presidente

Joisiano Gabriel de Souza - 1° Secretério
VEREADORES CONSTITUINTES:
Presidente —Valter Correa Cadide

1° Secretario — Joisiano Gabriel de Souza
Relator —Nilson Tavares Cerqueira

Edelci Passos de Amorim
Paulo Alves de Paula
Unison Jo&o da Costa
Luzinete Pereira dos Santos
Ivo Alves Amorim
VEREADORES REVISORES:
Presidente— Valter Correa Cadide
Vice-Presidente — Eliseu Viana Cardoso Filiho
1° Secretéario — Joisiano Gabriel de Souza
ASSESSORIA JURIDICA:
Almir Marcelo Gimenez Gongalves, procurador juridico, OAB/MT

10.083

CONSULTORIA JURIDICA:
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Almir Marcelo Gimenez Gongalves, procurador juridico, OAB/MT
10.083

ELABORACAO:

Almir Marcelo Gimenez Gongalves, procurador juridico, OAB/MT
10.083

CORRECAO:
Almir Marcelo Gimenez Goncgalves

Maria Edinalva Ledo Gomes

SERVIDORES DA CAMARA MUNICIPAL:
Secretaria Geral - Maria Edinalva Ledo Gomes
Assistente Administrativo - Anita Bianchi
Contador - Gleison Silva Brocué
Agente de Servicos Gerais - Maria Aparecida Vieira dos Santos
Motorista - Osmar Borges de Almeida
Vigia - Ezequiel Alves de Souza
Vigia - Anaelso Pedro Santana

Jardineira - Rejane da Silva Oliveira

ELABORACAO E PROMULGAGAO DA LEI ORGANICA N° 01/2016.

VALTER CORREA CADIDE, Presidente da CamaraMunicipal de S&o José
do Povo, Estado de Mato Grosso, FAZ SABER que o Poder Legislativo
Municipal aprovou e ela promulga a Lei Organica n° 01/2016.

Art. 1° - O texto integral da Lei Organica do Municipio de Sdo José do
Povo, Estado de Mato Grosso, passa a vigorar com esta redacao.

Art. 2° - Esta Lei entrard em vigor na data de suapromulgacao, revogadas
as disposicdes em contrario.

S&o Jose do Povo, 14 de julho de 2016.

VALTER CORREA CADIDE
Presidente da Camara Municipal de Sao José do Povo

ELISEU VIANA CARDOSO FILHO
Vice-Presidente

JOISIANO GABRIEL DE SOUZA
1° Secretéario

NILSON TAVARES CERQUEIRA
2° Secretéario

EDELCI PASSOS AMORIM (DEL)
Vereador

LUZINETE PEREIRA DOS SANTOS
Vereadora

PAULO ALVES DE PAULA - (PAULINHO DO GALO)
Vereador

UNILSON JOAO DA COSTA (SHEUMANO)
Vereador

IVO ALVES AMORIM
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Vereador

37



